АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕРЕВОЗСКИЙ
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09.02.2023№175-п

Об утверждении плана реализации муниципальной программы «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа Перевозский Нижегородской области», утвержденной постановлением администрации городского округа Перевозский Нижегородской области от 9 ноября 2022 года № 1343-п, на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов



В соответствии с постановлением администрации городского округа Перевозский Нижегородской области от 24 января 2019 года № 68-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского  округа  Перевозский Нижегородской области», администрация городского округа Перевозский  Нижегородской  области п о с т а н о в л я е т:
         1.Утвердить план реализации муниципальной программы «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа Перевозский Нижегородской области», утвержденной постановлением администрации городского округа Перевозский Нижегородской области от 9 ноября 2022 года № 1343-п, на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов, согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Управлению образования, молодежной политики и социально-правовой защиты детства администрации городского округа Перевозский Нижегородской области (Н.В.Кондрашова) обеспечить своевременное и полное исполнение мероприятий плана.
3.Организационно – правовому управлению администрации городского округа Перевозский Нижегородской области (Н.Ф.Шемякиной) обеспечить опубликование настоящего постановления в периодическом печатном издании газете городского округа Перевозский «Новый путь» и размещение на официальном сайте администрации городского округа Перевозский в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://pvzrayon.ru.
4.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 1 января 2023 года.
          5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя     главы     администрации,       начальника     Управления     образования
администрации городского округа Перевозский Н.В. Кондрашову.



Глава местного самоуправления                                                                     Н.М.Трунина
ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                                                                  к   постановлению администрации 
городского округа Перевозский
Нижегородской области
от 09.02.2023 № 175-п
	

План реализации муниципальной программы «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа Перевозский Нижегородской области», утвержденной постановлением администрации городского округа Перевозский Нижегородской области от 9 ноября 2022 года № 1343-п, на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

Наименование подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы/
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Непосредственный результат
(краткое описание)
	Финансирование на 2023 год, тыс. руб.
	Финансирование на 2024 год, тыс. руб.
	Финансирование на 2025 год, тыс. руб.

	мероприятий в рамках основного мероприятия подпрограммы
	 
	начала реали- зации
	оконча ния реали- зации
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Прочие источники
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Прочие источники
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Прочие источники

	
	
	
	
	I кв
	II кв
	III кв
	IV кв
	I кв
	II кв
	III кв
	IV кв
	I кв
	II кв
	III кв
	IV кв
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28

	Подпрограмма 1
	«Развитие общего образования»

	Основное мероприятие 1.1.
«Совершенствование  дошкольного образования как института социального развития»
	МДОО
	2023
	2025
	1.Апробация и внедрение моделей нормативного бюджетного финансирования МДОО.
2.Разработка и внедрение вариативных моделей государственно-общественного управления дошкольным образованием.
3.Организационно-методическое обеспечение развития новых форм получения дошкольного образования.
4.Организация и проведение муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса "Воспитатель года России".
5.Финансирование расходов на оплату труда работников МДОО.
6.Проведение совещаний с заведующими МДОО (ежегодно, кол-во: 9).  
7.Участие в областных семинарах-совещаниях по вопросам дошкольного образования.
	0,0
	49266,9
	18168,3
	0,0
	0,0
	49266,9
	18168,3
	0,0
	0,0
	49266,9
	18168,3
	0,0

	Основное мероприятие 1.2. «Сохранение и укрепление здоровья дошкольников»
	УО, МДОО
	
	
	1.Поддержка деятельности инновационных площадок по проблеме здоровья на базе МДОО.
2.Создание сетевого взаимодействия МДОО здоровьесберегающей направленности с целью распространения накопленного опыта.
3. Внедрение, обобщение и распространение современных здоровьесберегающих технологий в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
4.Разработка и внедрение системы мер по оздоровлению детей в летний период для дошкольников в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
5.Обеспечение взаимодействия МДОО с семьей по вопросам сохранения и укрепления здоровья через традиционные и нетрадиционные формы работы в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
6.Финансирование расходов, необходимых на реализацию программ дошкольного образования в МДОО.
7.Финансирование расходов на содержание зданий, сооружений, коммунальные расходы, расходы на оплату услуг связи, налогов, оплата расходов на материальные затраты в МДОО.
8.Обеспечение питанием детей, содержащихся в МДОО.
	0,0
	1761,6
	19702,8
	0,0
	0,0
	1761,6
	19947,3
	0,0
	0,0
	1761,6
	19947,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3.
«Повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов, включая использование дистанционных образовательных технологий и создание в МОУ (в том числе в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам) условий для получения детьми инвалидами качественного образования»
	УО, МДОО
	
	
	Участие в областных конференциях, семинарах по вопросам образования детей с ОВЗ.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4.
«Исполнение отдельных переданных государственных полномочий в сфере образования»
	УО,МОО
	
	
	Обеспечение социально-правовой защиты детей на территории городского округа Перевозский Нижегородской области
	0,0
	2176,9
	0,0
	0,0
	0,0
	2176,9
	0,0
	0,0
	0,0
	2176,9
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.5.
«Создание условий для успешного поэтапного перехода на обновлённые ФГОС НОО и ФГОС ООО и повышения качества образования»

	УО,МОО
	
	
	1.Участие в областных конференциях, семинарах  по вопросам введения обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО и ФООП.
2.Проведение муниципальных совещаний, семинаров по вопросам введения обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО и ФООП.
3.Организация и проведение  ведомственного контроля.
	5468,4
	90243,3
	5023,4
	0,0
	5468,4
	90243,3
	5023,4
	0,0
	5468,4
	90243,3
	5023,4
	0,0

	Основное мероприятие 1.6.
«Создание условий для развития инклюзивного образования, дистанционного образования; систематизирование работы по созданию равных условий    получения    качественного    образования    при    разных    стартовых возможностях»
	МОО
	
	
	1.Реализация мероприятий по созданию в МОО условий для обучения детей-инвалидов.
2.Организации обучения детей-инвалидов, не посещающих по
состоянию здоровья МОО и обучающихся по индивидуальным
учебным планам на дому.

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.7.
«Сохранение и развитие профильного и предпрофильного обучения,  системы работы по профориентации в городском округе Перевозский Нижегородской области»
	МОО
	
	
	1.Участие в региональных проектах (Билет в будущее, Школа юного дипломата).
2.Проведение муниципальных профориентационных мероприятий.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.8.
«Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей»
	МОО
	
	
	Проведение муниципальных мероприятий:
2023 год – 3; 2024 год – 3; 2025 год – 3
	0,0
	0,0
	26,5
	0,0
	0,0
	0,0
	26,5
	0,0
	0,0
	0,0
	26,5
	0,0

	Основное мероприятие 1.9.
«Поддержка, сохранение и распространение русского языка, улучшение качества преподавания русского языка, литературы, истории, комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики, предметной области (основы духовно-нравственной культуры народов России»
	МОО
	
	
	1.Участие в областных мероприятиях, направленных на поддержку, сохранение и распространение русского языка, улучшение качества преподавания русского языка, литературы.
2.Участие в региональном конкурсе сочинений.
3.Проведение муниципальных этапов региональных конкурсов по истории, русскому языку и литературе.
4.Организация совещаний с руководителями МОО по вопросу ведения предметной области ОДНКНР и учебного курса ОРКСЭ.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.10.
«Совершенствование  системы работы с педагогическими кадрами»
	МКУИМЦ, МОО
	
	
	Увеличение количества учителей с высшей категорией. 
	0,0
	0,0
	19,0
	0,0
	0,0
	0,0
	19,0
	0,0
	0,0
	0,0
	19,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.11.
«Создание условий для получения детьми качественного образования в МОО»
	УО, МОО
	
	
	1.Создание механизмов повышения качества образования через
различные конкурсы профессионального мастерства для педагогов МОО, через конкурсную поддержку школьных инициатив и сетевых проектов
2.МОО принимают участие в Программе «Успех каждого ребенка». 
3.В школах открыты кабинеты «Точка роста», «ЦОС».
4.МАОУ «СШ №1 г Перевоза» участвует в программе «Школа полного дня».
	4878,5
	5339,0
	11538,1
	0,0
	4878,5
	5339,0
	18288,8
	0,0
	4934,8
	5600,5
	19382,7
	0,0

	Основное мероприятие 1.12.
«Создание механизмов повышения качества образования через различные конкурсы профессионального мастерства  для педагогов МОО, а также создание сети школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания, через конкурсную поддержку школьных инициатив и сетевых проектов»

	УО, МКУ ИМЦ
	
	
	1.МОО являются  участниками инновационной площадки «Здоровье каждого ребенка». 
2.Педагоги делятся опытом в профессиональных конкурсах: «Учитель года», «Педагогические чтения» и т.д.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"

	Основное мероприятие 2.1. «Совершенствование форм и методов воспитания; создание современной инфраструктуры МОДО для  формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; совершенствование механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию»
	УО, ДБОУ ДОД
	2023
	2025
	Проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни у несовершеннолетних, создание  в МОО  условий, препятствующих распространению вредных привычек (алкоголя, табакокурения, наркотиков),   разъяснение важности ответственного  отношения к своему здоровью. (Физическая культура как альтернатива пагубных привычек, Дети г.о.Перевозский за здоровый образ  жизни, О спорт, ты друг).
	0,0
	0,0
	7709,9
	0,0
	0,0
	0,0
	7670,9
	0,0
	0,0
	0,0
	7632,5
	0,0

	Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха и оздоровления детей городского округа Перевозский Нижегородской области»
	УО
	
	
	1.Организация отдыха и оздоровления детей в ДСООЦ «Салют».
2.Организация отдыха и оздоровления детей в ДСООЦ «Лазурный».
3.Организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
4.Организация оздоровительных лагерей на базе МООО.
5.Организация военно-полевых сборов.
6.Организация мало затратных форм детского отдыха "Дворовая практика".
7.Организация  обучающих семинаров для студентов, работающих на "Дворовых практиках".
8.Семинары, совещания для организаторов отдыха и оздоровления детей.
9.Организация муниципального конкурса "Лучший лагерь городского округа Перевозский Нижегородской области" и участие в областном смотре-конкурсе "Лучший лагерь Нижегородской области".
10.Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярный период.
	0,0
	365,4
	2252,5
	0,0
	0,0
	365,4
	2252,5
	0,0
	0,0
	365,4
	2252,2
	0,0

	Основное мероприятие 2.3. «Развитие моделей и форм  ученического самоуправления, детского общественного движения, совершенствование волонтерской деятельности»
	УО, МБОУ ДО "Перевозский ДЮЦ", МООО
	
	
	1.Проведение мероприятий направленных на развитие ученического самоуправления в МОО (муниципальный слет УСУ, Грани таланта, бумеранг).
2.Создание волонтерских отрядов на базе 5 МОО и МБ ДОУ «ДЮЦ г.Перевоза».
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4.
«Обеспечение функционирования системы  персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенства доступа к  дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкости оперативной смены»
	УО, МБОУ ДО "Перевозский ДЮЦ",  ССОП МАУ ФОК «Чайка»
	
	
	1.Количество сертификатов дополнительного образования, обеспечиваемых за счет средств бюджета городского округа Перевозский Нижегородской области на период действия программы персонифицированного финансирования -1722 ед. 
2.Количество сертификатов дополнительного образования по категории детей от 5 до 18 лет с номиналом – 371 ед.
	0,0
	0,0
	4694,1
	0,0
	0,0
	0,0
	4732,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4770,4
	0,0

	Подпрограмма 3
	"Развитие системы оценки  качества образовательной деятельности и информационной прозрачности системы образования"

	Основное мероприятие 3.1. «Включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления»
	УО, МОО
	2023
	2025
	1.Размещение образовательными организациями нормативно -закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах.
2.Число уровней общего образования, на которых реализуются механизмы внешней оценки качества образования – 4.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.2. «Формирование культуры оценки качества образования на уровне городского округа и отдельных МОО через повышение квалификационного уровня кадров системы образования, организацию мониторинга качества образования, проведение анализа и использование результатов оценочных процедур»
	УО, МОО
	
	
	1.Повышение уровня квалификационной подготовки педагогического состава.
2.Проведение анализа качества образования.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.3. «Создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных достижениях и системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях»
	УО, МКУ ИМЦ
	
	
	1.Организация и участие мониторингов системы качества образования  на различных уровнях (в т.ч. ВСОКО, МСОКО).
2.Ведение в МОО банка данных индивидуальных образовательных достижений учащихся и педагогов. 
3.Создание в УО системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных достижениях  учащихся и педагогов, что позволяет контролировать качество образования.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 4
	"Патриотическое воспитание граждан  городского круга Перевозский "

	Основное мероприятие 4.1. «Организация обучения граждан начальным знаниям по основам военной службы и повышение квалификации специалистов в сфере патриотического воспитания»
	УО
	2023
	2025
	Прохождение курсов по повышению квалификации специалистов - 2.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.2. «Разработка методических рекомендаций для педагогических работников по патриотическому воспитанию обучающихся»
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.3. «Формирование и ведение электронных ресурсов и информационного банка данных в сфере патриотического воспитания»
	
	
	
	1.На базе 5 МОО созданы военно-патриотические клубы. 
2.Все ВПК находятся в региональном реестре.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.4. «Обеспечение информационного освещения мероприятий патриотической направленности в средствах массовой информации»
	
	
	
	Информация своевременно освещается в группах ВК и сайте УО.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.5. «Развитие системы военно-спортивных и военно-прикладных мероприятий для молодёжи призывного возраста»
	
	
	
	Проведение учебных сборы по основам военной службы, а так же  Нижегородской Зарницы и Президентских состязаний.
	0,0
	0,0
	57,0
	0,0
	0,0
	0,0
	57,0
	0,0
	0,0
	0,0
	57,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.6.
«Проведение комплекса мероприятий по воспитанию у обучающихся МОО навыков поведения в чрезвычайных ситуациях»
	УО, МООУО
	
	
	Проведение тематических классных часов  на темы: Правила поведения в чрезвычайных ситуациях; Безопасное поведение детей в чрезвычайных ситуациях.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.7.
«Трансляция лучшего опыта работы в сфере патриотического воспитания»
	УО, МКУ ИМЦ
	
	
	Участие военно-патриотического клуба «Сокол» (МАОУ «СШ №1 г.Перевоза») в 4 дивизионе смотра-конкурса военно-патриотических клубов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.8.
«Совершенствование системы работы по патриотическому воспитанию обучающихся»
	УО
	
	
	Поддержка деятельности волонтёрских объединений, военно-патриотических клубов. Участие в муниципальных и региональных мероприятиях.
	0,0
	0,0
	29,0
	0,0
	0,0
	0,0
	29,0
	0,0
	0,0
	0,0
	29,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.9.
«Организация поисковых, познавательных и научно-исследовательских мероприятий в сфере патриотического воспитания»
	УО
	
	
	Активизирована работа  музейных и поисковых работ. 100% действующих уголков и музейных экспозиций посвящены истории родного края и Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.10.
«Взаимодействие с общественными организациями и социально-ориентированными некоммерческими организациями Нижегородской области по вопросам патриотического воспитания»
	Администрация г.о. Перевозский, УО)
	
	
	Взаимодействие с Учебно-методическим центром патриотического воспитания Приволжского федерального округа «Гвардеец».
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 5
	 "Молодежь  городского округа Перевозский"

	Основное мероприятие 5.1.
«Поддержка и укрепление института семьи, обеспечение стартовых возможностей для молодой семьи, сохранение семейных традиций»
	УО
	2023
	2025
	Проведение семинаров и совещаний с родительским советом г.о.Перевозский.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.
«Создание системы комплексного предупреждения и устранения угроз здоровью молодежи, формирование установки на здоровьесбережение и укрепление здоровья»
	УО
	
	
	Участие в муниципальных и региональных мероприятиях по направлениям спорта и культуры.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.3.
«Формирование благоприятных условий жизнедеятельности молодежи»
	УО
	
	
	Проведение на муниципальном уровне мероприятий спортивной направленности (походы, игры, состязания).
	0,0
	0,0
	31,5
	0,0
	0,0
	0,0
	31,5
	0,0
	0,0
	0,0
	31,5
	0,0

	Основное мероприятие 5.4.
«Создание условий для непрерывного комплексного образования молодого человека»
	УО
	
	
	Проведение муниципальных и региональных семинаров, мастер-классов.
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.5.
«Создание условий для свободного доступа молодежи к процессу освоения знаний и компетенций, необходимых для эффективного поведения на рынке труда, построение успешной карьеры.»
	МБОУ ДО «ДЮЦ г. Перевоза»
	
	
	Участие лидеров УСУ и ДОО в областном активе детских и молодежных и общественных организаций Нижегородской области.
	0,0
	0,0
	21,0
	0,0
	0,0
	0,0
	21,0
	0,0
	0,0
	0,0
	21,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.6.
«Поддержка и развитие созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику»
	УО, МБОУ ДО «ДЮЦ г. Перевоза»
	
	
	Одно из направлений социальной практики это «Молодежь г.о. Перевозский против наркотиков» в этом направлении реализуется большое количество мероприятий, акции, спортивных эстафет, также ведется межведомственное взаимодействие в этом направлении.
	0,0
	0,0
	18,0
	0,0
	0,0
	0,0
	18,0
	0,0
	0,0
	0,0
	18,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.7.
«Создание системы мер по гражданскому и духовно – нравственному воспитанию молодёжи, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям»
	УО
	
	
	Проведение мероприятий в рамках летней оздоровительной кампании (Дворовая практика, летние пришкольные лагеря).
	0,0
	0,0
	15,0
	0,0
	0,0
	0,0
	15,0
	0,0
	0,0
	0,0
	15,0
	0,0

	Подпрограмма 6
	 "Ресурсное обеспечение сферы образования в  городском округе Перевозский"

	Основное мероприятие 6.1.
«Совершенствование  кадрового потенциала системы образования»
	УО, МКУ ИМЦ
	2023
	2025
	Педагогические работники принимают участие в конкурсах профессионального мастерства и занимаются организационно-методическим сопровождением участия обучающихся в конкурсных мероприятиях различного уровня. 

	0,0
	0,0
	90,0
	0,0
	0,0
	0,0
	90,0
	0,0
	0,0
	0,0
	90,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.2.
«Ресурсное обеспечение в сфере образования»
	УО,               МОО
	
	
	Качественное и бесперебойное функционирование МОО.
	0,0
	5863,8
	7463,7
	0,0
	0,0
	5863,8
	1770,7
	0,0
	0,0
	5863,8
	1770,7
	0,0

	Основное мероприятие 6.3.
«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»
	УО,               МОО
	
	
	1.Замена люминесцентных ламп на светодиодные лампы в помещениях МОО.
2.Установка приборов учета тепловой энергии в МОО.
	0,0
	0,0
	2097,1
	0,0
	0,0
	0,0
	1093,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.4.
«Разработка проектно-сметной документации, строительство, капитальный ремонт, реконструкция муниципальных объектов образования и приобретение мебели, оборудования и учебно-наглядных пособий для МООО в рамках Адресной инвестиционной программы Нижегородской области»
	
УО, отдел  строительства, архитектуры и экологии администрации  городского округа еревозский Нижегородской области
	
	
	-
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.5.
«Участие в   государственной программе по капитальному ремонту образовательных организаций Нижегородской области, реализующих общеобразовательные программы»
	УО, отдел  строительства, архитектуры и экологии администрации  городского округа еревозский Нижегородской области
	
	
	1.Капитальный ремонт фасада зданий МОО:
- 2023 год – МАОУ Ичалковская СШ, МБДОУ «Д/с «Олененок»;
- 2024 год - МБДОУ «Д/с «Колокольчик».
2. Капитальный ремонт системы электроснабжения МОО:
- 2024 год – МАОУ Ичалковская СШ;
- 2025 год - МАОУ Танайковская СШ.
3. Капитальный ремонт системы водоотведения МОО:
- 2025 год – МБДОУ «Д/с «Олененок», МБДОУ «Д/с «Малышок».
 
	0,0
	9330,7
	957,6
	0,0
	0,0
	12540,1
	659,7
	0,0
	0,0
	12540,1
	660,0
	0,0

	Основное мероприятие 6.6.
«Реализация мероприятий по исполнению требований по антитеррористической защищенности объектов образования»
	УО, МООО
	
	
	1.Оснащение МООО специализированным оборудованием в части обеспечения пропускного режима.
2.Осуществление перевода сигнала КТС на Росгвардию в МООО.
	0,0
	1672,9
	0,0
	0,0
	0,0
	1672,9
	0,0
	0,0
	0,0
	1672,9
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 7
	 "Обеспечение реализации муниципальной программы"

	Основное мероприятие 7.1.
«Расходы на обеспечение деятельности по опеке и попечительства в отношении несовершеннолетних»
	УО
	2023
	2025
	Своевременная и в полном объеме выплата заработной платы ответственному специалисту.

	0,0
	596,5
	0,0
	0,0
	0,0
	596,5
	0,0
	0,0
	0,0
	596,5
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 7.2.
«Расходы на обеспечение деятельности по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников»
	УО
	
	
	1.Своевременная и в полном объеме выплата заработной платы ответственному специалисту.
2.Обеспечение проведения дистанционного компьютерного тестирования, экспертизы компьютерной презентации практических достижений профессиональной деятельности, портфолио экспертной группой в ходе аттестации педагогических работников МОО на установление соответствия первой квалификационной категории.
	0,0
	720,1
	0,0
	0,0
	0,0
	720,1
	0,0
	0,0
	0,0
	720,1
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 7.3.
«Расходы на содержание МКУ ИМЦ»
	МКУ ИМЦ
	
	
	1.Своевременная и в полном объеме выплата заработной платы работникам МКУ ИМЦ.
2.Качественное и бесперебойное функционирование МКУ ИМЦ.
	0,0
	0,0
	2304,1
	0,0
	0,0
	0,0
	2304,1
	0,0
	0,0
	0,0
	2304,1
	0,0

	Основное мероприятие 7.4.
«Расходы на содержание аппарата УО»
	УО
	
	
	1.Своевременная и в полном объеме выплата заработной платы муниципальным служащим.
2.Качественное и бесперебойное функционирование аппарата управления.
	0,0
	0,0
	6066,0
	0,0
	0,0
	0,0
	6066,0
	0,0
	0,0
	0,0
	6066,0
	0,0

	Основное мероприятие 7.5.
«Расходы на содержание централизованной бухгалтерии при УО»
	УО
	
	
	1.Своевременная и в полном объеме выплата заработной платы работникам централизованной бухгалтерии при Управлении образования администрации городского округа Перевозский.
2.Качественное и бесперебойное функционирование централизованной бухгалтерии.
	0,0
	0,0
	7617,1
	0,0
	0,0
	0,0
	7617,1
	0,0
	0,0
	0,0
	7617,1
	0,0

	Основное мероприятие 7.6.
«Расходы на содержание МКУ «Перевозский сервисный центр»
	УО, МКУ "Перевозский сервисный центр"
	
	
	1.Своевременная и в полном объеме выплата заработной платы работникам МКУ «Перевозский сервисный центр».
2.Качественное и бесперебойное функционирование МКУ «Перевозский сервисный центр».
	0,0
	0,0
	31849,4
	0,0
	0,0
	0,0
	29558,4
	0,0
	0,0
	0,0
	26849,4
	0,0

	Подпрограмма 8
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»

	Основное мероприятие 8.1.
«Реконструкция системы внутреннего и наружного освещения (замена источников света на светодиодные)»
	
УО, МОО
	2023
	2025
	Замена люминесцентных ламп на светодиодные лампы в помещениях МОО.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 8.2.
«Проведение мероприятий по оптимизации потребления природного газа (установка оборудования по автоматическому регулированию в зависимости от погодных условий, установка термостатических клапанов и др.)»
	УО, МОО
	
	
	Установка оборудования по автоматическому регулированию в зависимости от погодных условий, установка термостатических клапанов в МОО.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 8.3.
«Проведение мероприятий по сокращению потребления холодной воды (установка водосберегающей арматуры, устранение утечек в водопроводах и др.)»
	УО, МОО
	
	
	Установка водосберегающей арматуры, устранение утечек в водопроводах в МОО.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 8.4.
«Оснащение приборами учета используемых энергетических ресурсов, в том числе с использованием интеллектуальных приборов учета, автоматизированных систем и систем диспетчеризации»
	УО, МОО
	
	
	Установка приборов учета тепловой энергии в МОО.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 8.5.
«Представление государственными учреждениями энергетической декларации в ГИС «Энергоэффективность»
	УО, МОО 
	
	
	Формирование и представление МОО энергетической декларации в ГИС «Энергоэффективность».
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по муниципальной программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	10346,9
	167337,1
	127774,6
	0,0
	10346,9
	170546,5
	125483,6
	0,0
	10403,2
	170808,0
	122774,6
	0,0






