 Пояснительная записка
 к докладу главы местного самоуправления городского округа Перевозский 
 о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности  деятельности ОМСУ за 2018 год
 и их планируемых значениях на 3-х летний период

       Городской округ Перевозский (далее – городской округ, округ, муниципалитет) расположен  в юго-восточной  части Нижегородской области и занимает территорию площадью 0,8 тыс.кв.км. Граничит с Большемурашкинским, Бутурлинским, Вадским, Дальнеконстантиновским  и  Шатковским районами. Население округа  на 1 января  2019 года составляет  15621 человек.

       Городской округ объединяет  53 населённых пункта, в том числе  г.  Перевоз,  10  посёлков, 20 сёл, 22 деревни. Город областного значения Перевоз  расположен на реке Пьяна, в 120 километрах от  Нижнего Новгорода. Округ имеет развитую транспортную сеть: железнодорожное, автомобильное сообщение (с выходом  на трассу   федерального значения  Москва – Нижний Новгород – Казань).
I.Экономическое развитие
       В 2018 году  экономика городского округа представлена следующими отраслями:

- обрабатывающие производства – 22,8%;

- сельское  хозяйство  занимает – 32,7%;

- добыча полезных ископаемых –15,4%;

- коммунальное хозяйство – 8,2%;

- прочие виды деятельности – 20,9%.   

       В 2018 году сельское хозяйство представлено 9 сельхозорганизациями (в показателях оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления, согласно Методологии Министерства сельского хозяйства и продовольствия Нижегородской области учитываются 6 сельскохозяйственных организаций, получавшие субсидии в 2018 году), 4 обслуживающих предприятия, 29 крестьянскими фермерскими хозяйствами, 2 сельскохозяйственными потребительскими кооперативами, 1 кредитным кооперативом и около 4,5 тысяч личных подсобных хозяйств.

       В сельхозорганизациях в 2018 году работало 355 человек, средняя заработная плата – 21300 руб., что выше уровня прошлого года на 25,2%.

Из 6 сельскохозяйственных организаций (учитываются сельскохозяйственные организации получавшие субсидии в 2018 году) 5 – получили прибыль по окончании года и  1 - незначительные убытки, за счет переноса реализации сельскохозяйственной продукции на 2019 год, а затраты по производству сельскохозяйственной продукции прошли в 2018 году (ООО «АгроАльянс-НН»).  Исходя из этого доля прибыльных сельхозпредприятий в 2018 году по сравнению с 2017 годом уменьшилась с  85,71% до 83,33 %.
В отчетном периоде произведено валовой сельскохозяйственной продукции в хозяйствах всех категорий в сопоставимых ценах за отчетный год на сумму 965,1 млн.руб, или 102,8% к уровню предыдущего года.

Весомую роль в развитии экономики округа играет животноводство. Доходы от реализации продукции животноводства в среднем по округу составляют более 50% в общей сумме доходов. 
       С целью улучшения результатов работы сельхозорганизаций и роста числа прибыльных сельхозорганизаций разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие агропромышленного комплекса городского округа Перевозский Нижегородской области».

       В  2018  году протяженность дорог общего пользования регионального и межмуниципального значения составила 262,62 км; протяженность  дорог местного значения составляет 109,5 км, в том числе не отвечающим нормативным требованиям – 19,4 км (ниже уровня прошлого года на 2%, положительная тенденция). 
Технический учет и паспортизация дорог  регионального и межмуниципального значения была осуществлена в 2008 году за счет средств ГКУ «ГУАД НО». Содержанием и обслуживанием вышеуказанных дорог занимается  ООО «ПрофДорстрой».

        Ремонт дорог регионального и межмуниципального значения производится за счет средств ГКУ «ГУАД НО», дорог местного значения – за счет средств дорожного фонда.
        Автобусные перевозки населения осуществляет муниципальное предприятие «Вадское пассажирское автотранспортное  предприятие». 
       4 населённых пункта округа в 2018 году не имели автобусного сообщения. Общая численность населения, проживающего в населённых пунктах, не имеющих автобусного сообщения (пешеходная доступность более 3-х км), в 2018 году составила 45 человек или 0,29% всего населения городского округа.

       С целью создания условий для предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения между поселениями в границах  муниципального образования разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие транспортного обслуживания населения  городского округа Перевозский Нижегородской области». В целях более полного удовлетворения населения в автобусных перевозках администрацией городского округа проводили работу по заключению дополнительных договоров по заезду рейсовых автобусов в населённые пункты, не предусмотренные в маршрутной сети  автотранспортного предприятия. В 2018 году действовало  3 дополнительных договора, оплата по  которым производилась за счёт средств местного бюджета. 
       На дорожное хозяйство в 2018 году средства направлены на ремонт и содержание дорог общего пользования – 4,2 млн.руб. На транспорт в виде возмещения убытков пассажирскому автотранспортному предприятию в 2018 году  направлено из районного бюджета 0,65 млн.руб.

      По итогам 2018 года на территории городского округа осуществляли деятельность 371 субъект малого и среднего предпринимательства (данные Федеральной налоговой службы в рамках ведения Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства).  Подавляющее большинство из них - 70 %  от всех видов деятельности  - занимаются торговлей и транспортными услугами.   В малом и среднем бизнесе занято 727 человек.

Значительное снижение показателя «Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций» в 2018 году по сравнению с 2017 годом  (с  37,77% до 27,80 %) произошел из-за изменения методики подсчета данного показателя.

На данное снижение повлиял показатель «Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых предприятий», в 2018 году он составил 618 человек (в 2017 году 1023 человека), в методике расчета данного показателя исключены наемные работники индивидуальных предпринимателей и индивидуальные предприниматели.         
Средняя заработная плата в предпринимательском секторе составила 15,8 тыс.  рублей (темп рост 118,7%).
 Администрацией городского округа принимаются меры по повышению уровня заработной платы в предпринимательском секторе -  это рабочие встречи и беседы, заседания межведомственной комиссии по вопросам занятости населения, оплаты труда, уплаты налогов и страховых взносов на территории городского округа. Итогом этой работы является рост средней заработной платы в данном секторе экономики  за 2018 год на 18,7%.
      В 2018 году на территории муниципалитета действовала  муниципальная программа  «Развитие предпринимательства и туризма Перевозского муниципального района Нижегородской области». Объем финансирования мероприятий программы  на 2018 год составил 250 тысяч рублей, источник финансирования – местный бюджет. В течение отчетного периода денежные средства были направлены на субсидирование обеспечения деятельности инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - автономной некоммерческой организации «Перевозский Центр развития предпринимательства», учредителем которой является администрация городского округа.
      В 2018 году по сравнению с 2017 годом увеличился объем инвестиций  в основной капитал (за исключение бюджетных средств) в расчете на 1 жителя с 3603,78 руб. до 4477,55 руб. Среди видов экономической деятельности наибольший объём инвестиций в основной капитал был использован по виду деятельности оптовая и розничная торговля (значительный вклад в увеличение данного показателя внесла организация ООО «ФосАгро-Волга»).
      Объем инвестиций в основной капитал субъектов малого бизнеса за 2018 год составил 172,5 млн. руб., что на 36% больше, чем в 2017 году (127,3 млн.руб.).
С целью детального ознакомления потенциальных инвесторов с возможностями нашего муниципального образования на сайте администрации городского округа Перевозский размещен раздел «Информация для инвесторов», который включает в себя презентационный материал об инвестиционной привлекательности округа (где сформулированы все инвестиционные ниши городского округа), инвестиционный паспорт округа, ссылку на инвестиционный портал Нижегородской области, распоряжение об инвестиционном уполномоченном округа, а также контактная информация и перечень инвестиционных площадок.

В 2018 году доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади городского округа составила 77,98%, что на 0,02 п.п. больше, чем в 2017 году (77,96%). 

     Земель, изъятых из оборота или ограниченных в обороте, в соответствии со ст. 389 НК РФ за период 2018 года, на территории округа нет.

II. Дошкольное образование
      На территории городского округа Перевозский негосударственных (немуниципальных) дошкольных образовательных организаций нет.

      Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми осуществлялись в 9 муниципальных дошкольных образовательных организациях и в дошкольной группе МАОУ Ичалковской СШ (далее – МДОО, детские сады). 

      В МДОО работали 181 человек, из них педагогических работников – 60. 

       Среднемесячная заработная плата работников МДОО в 2018 году составила 18692,5 рубля, педагогических работников – 25509 рублей.

       Численность детей, получающих дошкольную образовательную услугу, в 2018 году по сравнению с 2017 годом уменьшилось на 19 человек и составила 630 (по данным Росстата). В очереди на получение мест в МДОО на начало  2018 года стояло 61 человек в возрасте от 1 до 6 лет (отложенный спрос). Очередность в дошкольные  образовательные организации детей в возрасте от 3 до 7 лет  отсутствует.

       Установленная родительская плата за содержание ребенка в дошкольной организации с 1 января 2018 года составляет 1223 рубля в городе и 1109 рублей на селе, что на 94 и 86 рублей соответственно выше, чем в 2017 году.

       В 2018 году 96% родителей (законных представителей) детей, посещающих детские сады, на основании личных заявлений получали компенсацию части родительской платы за содержание детей в МДОО от 20 % до 70 % от внесенной родительской платы, 34% родителей (законных представителей) пользовались льготой по оплате за детский сад, включая освобожденных. 

       Расходы бюджета муниципального образования на дошкольное образование в 2018 году составили 70811,1 тыс. рублей, в том числе: 

· расходы на оплату труда и начисления на оплату труда – 50154 тыс. рублей; 

· расходы на оборудование и инвентарь – 1275,2 тыс. рублей;

· расходы на выполнение капитальных противопожарных мероприятий по усилению пожарной безопасности в МДОО – 522,83 тыс. рублей.

Во всех МДОО создана необходимая предметно-развивающая среда для освоения детьми образовательных программ. Количество персональных компьютеров в МДОО в 2018 году составило 63, из них 45 имеют доступ к сети "Интернет". 

III. Общее и дополнительное образование
В 2018 году в городском округе функционировали 6 муниципальных общеобразовательных организаций (далее – МООО, школа), из них: 3 средние, 2 основные школы и 1 школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ)

На 1 сентября 2018 года в МООО обучались 1403 человека, в том числе 63 человека – в школе-интернате для обучающихся с ОВЗ. В пяти школах функционировали 10 инклюзивных классов, в которых по адаптированным основным общеобразовательным программам обучались 15 детей с ОВЗ (0,99%). Численность детей-инвалидов, обучавшихся в МООО, составила 38 человек (1,12%). Численность детей-инвалидов, обучавшихся в МООО, составила 31 человек (2,21%). Численность обучающихся на дому по общеобразовательным программам составила 7 человек (0,5%).
Предпрофильной подготовкой в 2018 году было охвачено 100% учащихся 9-х классов, по программам профильного обучения занимались 54 учащихся 10-11-х классов (50%). Востребованными были следующие профили обучения: естественно-математический и социально-гуманитарный.

Успеваемость учащихся по итогам 2017/2018 учебного года составила 99,7%, что на 0,04% выше уровня прошлого года. 160 учащихся 2-8-х, 10-х классов закончили учебный год на "отлично", что на 5,5% ниже уровня прошлого учебного года. На повторное обучение были оставлены 5 учащихся (0,4%). 

Наполняемость классов на 1 сентября 2018 года по сравнению с 1 сентября  2017 года увеличилась в городских школах с 23,9 до 24,6 человек, и уменьшилась в сельских школах с 10,8 до 10,7 человек.

На 1 сентября 2018-2019 учебного года в МООО работали 135 педагогических работника, в том числе 115 учителей. Укомплектованность МООО педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, составила 121 человек (89,6%). Квалификационную категорию имели 114 педагогических работников (84,4%), в том числе: 29 человек (25,4%) – высшую, 85 человек (74,6%) – первую. 

Среднемесячная заработная плата работников МООО в 2018 году составила 25447,8 рублей, учителей – 29180,58 рублей.

Общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее образование в 2018 году составил 112399,4 тыс. рублей.

В 2018 году МООО приобретено 16 персональных компьютеров. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 учащихся, в 2018 году составило 24, что на уровне прошлого года. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, имеющих доступ к сети "Интернет", в расчете на 100 учащихся, в 2018 году составило 13, и осталось на прежнем уровне. 

Доступ к сети "Интернет" на скорости 512 Кбит/с и выше в 2018 году имели 100,0% общеобразовательных организаций, из них от 2 Мбит/с и выше – 66,7%.

Доля МООО, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве МООО составила 84,37% (выше на 1,04 п.п. предыдущего года (83,33%)).
100 % выпускников 9-х и 11-х классов были допущены к государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) в 2018 году и успешно ее прошли. 3 обучающихся 9-х классов (1 ребенок-инвалид, 1 обучающийся с ОЗВ, 1 обучающийся по состоянию здоровья на дому) и 1 обучающийся 11-го класса (ребенок-инвалид) имели право выхода на ГИА в форме государственного государственного экзамена, но по своему желанию проходили ГИА в форме основного государственного экзамена/единого государственного экзамена. Правом на сдачу только двух экзаменов по обязательным предметам (русский язык и математика) в рамках ГИА-9 воспользовались двое из трех обучающихся с ОВЗ.
Количество выпускников 9-х классов, получивших аттестат об основном общем образовании с отличием, в 2018 году составило 7 человек (5,11%) .

7 выпускников 11-х классов (16,67%), получившие аттестаты о среднем общем образовании с отличием, были награждены медалями "За особые успехи в учении", что на 1,97% выше уровня прошлого учебного года.

Из 137 выпускников основной школы в 2018 году поступили в образовательные организации среднего профессионального образования – 81 человек (59,1%), в 10-й класс – 54 человек (39,4%). 

Из 42 выпускников средней школы в образовательные организации высшего профессионального образования поступили 28 человек (66,66%), 12 человек (28,57%) – в образовательные организации среднего профессионального образования, призваны на службу в РА – 2  человека  (4,77%). 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в МООО составила 90,8%, что ниже показателя прошлого года на 0,19 п.п. 

Питание школьников обеспечивалось в школьных столовых. Доля школьников, охваченных горячим питанием в 2018 году, составила 89%. 
Все МООО обеспечены необходимыми средствами пожаротушения, в 6 (100%) МООО установлен ПАК "Стрелец-Мониторинг" –  комплексная система мониторинга и оповещения о ЧС. Обеспечена антитеррористическая защищенность МООО: все организации имеют ограждения по периметру зданий, установлены кнопки экстренного вызова полиции, осуществляется пропускной режим, в четырех МООО функционирует система видеонаблюдения. 

Услуги дополнительного образования в округе предоставляются на базе МБОУ ДО "Перевозский ДЮЦ", МБУ ДО "Перевозская ДШИ", МАУ ФОК "Чайка", муниципальных общеобразовательных организаций (далее – МООО). Дополнительное образование доступно каждому ребенку, который желает заниматься тем или иным видом образовательной деятельности вне школы.

Численность детей в возрасте 5-18 лет, получавших услуги по дополнительному образованию составила 3153 человека, из них:

· в МБОУ ДО "Перевозский ДЮЦ" – 797 человек;

· в МОО – 1651 человек;
· в МБУ ДО "Перевозская ДШИ" – 144 человека;

· в МАУ ФОК "Чайка" – 561 человек.

Показатель «Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях, подведомственных органам управления в сфере спорта» снизился с 587 человек в 2017 году до 561 человека в 2018 году, за счет уточнения методики расчета данного показателя.
В целях развития творчества детей и юношества и в порядке реализации мероприятий национального проекта "Образование" в округе велась целенаправленная работа по вовлечению детей в систему дополнительного образования. Дети активно участвовали в конкурсах муниципального, областного и всероссийского уровней.

Большое внимание уделялось развитию детского и молодежного общественного движения. В округе действовали: Союз детских организаций и объединений "Новая смена", Совет старшеклассников "Перспектива", военно-патриотический клуб "Сокол", 5 дружин юных пожарных, 3 волонтерских объединения, 6 отрядов юных инспекторов движения.
Большую работу по вовлечению детей в различные творческие объединения проводил МБОУ ДО "ДЮЦ г.Перевоз", в котором работали 15 (12 – основных, 3 – совместителя) педагогов дополнительного образования, из них 84% с высшим профессиональным образованием.

Расходы бюджета муниципального образования на дополнительное образование детей в 2018 году составили 10305 тыс. рублей (в 2017 году – 10040,8 тыс. рублей) из местного бюджета, в том числе по МБОУ ДО "ДЮЦ г.Перевоз":
· расходы на выполнение капитальных противопожарных мероприятий по усилению пожарной безопасности – 40 тыс. рублей.

Средняя заработная плата педагогических работников МБОУ ДО "ДЮЦ г.Перевоз" в 2018 году составила 29509 рублей.

В 2018 году различными формами отдыха, оздоровления и занятости были охвачены 3232 человека (2017 год – 3233 человека) в возрасте от 6 до 17 лет, что составило 242% (2017 год – 239%), на организацию отдыха и оздоровления направлены средства в сумме 2175,94 тыс. рублей. 

В 2018 году округ активно продолжил работу по временному трудоустройству несовершеннолетних. Временные рабочие места для подростков были организованы в сельхозпредприятиях, образовательных организациях и учреждениях социального обслуживания. Из средств местного бюджета для оплаты труда несовершеннолетних выделено 150,00 тыс. рублей (2017 год – 150,00 тыс. рублей).

       С целью повышения качества общего и  дополнительного образования детей разработана муниципальная программа «Развитие образования и молодежной политики  городского округа Перевозский Нижегородской области».
IV. Культура
В 2018 году сеть учреждений культуры была  представлена  пятью учреждениями культуры, имеющими статус юридического лица: 

-Муниципальное бюджетное учреждение культуры городского округа Перевозский Нижегородской области «Перевозская централизованная клубная система» (Дворец культуры и 12 структурных подразделений – сельских домов культуры); 

-Муниципальное бюджетное учреждение городского округа Перевозский Нижегородской области «Ичалковский   сельский Дом культуры»;                

-Муниципальное бюджетное учреждение городского округа Перевозский Нижегородской области «Перевозская централизованная библиотечная система» (2 городские и 12 филиалов -  сельских библиотек);

- Муниципальное бюджетное учреждение культуры городского округа Перевозский Нижегородской области «Перевозский музейно-выставочный центр» (городской музей  и филиал «Никитино подворье» в с. Вельдеманово);

-Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Перевозская  детская школа искусств».

Фактическая обеспеченность учреждениями культуры в целом составляет чуть более 100 %, но наблюдается нехватка посадочных мест (100) в соответствии с нормативами обеспеченности на душу населения в МБУК «Перевозская ЦКС» (дворец культуры).

Количество работающих в сфере культуры в 2018 году составило 150 человек. Средняя заработная плата работников учреждений культуры составила 28639,6 рублей (темп роста 117,9%).

Бюджет 2018 года на культуру составил 78991,3 тыс. руб.

В целях обеспечения сохранности и улучшения материально – технической базы учреждений культуры в 2018 году затрачено 1809,5 тыс. руб., из них на ремонтные работы – 945,8  тыс.руб., на приобретение оборудования – 863,7 тыс. руб.

Если обратиться к статистике, то всеми учреждениями культуры в 2018 г. проведено 3 276 мероприятий, участниками которых стали 106 тыс. человек.                

На базах культурно – досуговых учреждений функционируют 100 клубных формирований и любительских объединений, из них 44 – для детей. Участниками данных формирований являются  1281 перевозцев и жителей округа разного возраста.

В летний период на базе всех СДК реализуется проект «Дворовая практика», участниками которого стали более 338 детей и подростков.

14 коллективов  учреждений культуры имеют звание «Народный (образцовый) самодеятельный коллектив Нижегородской области». 
Все коллективы являются активными участниками областных, межрегиональных и международных  конкурсов и фестивалей. Хочется отметить, что в 2018 году 6 творческих коллектива, 6 солистов  и 3 мастера декоративно – прикладного творчества стали победителями  в конкурсах – фестивалях всероссийского и международного уровня. 

На 01.01.2019 г. число пользователей библиотек– 9 415 человек, библиотечный фонд составляет около 114,5 тыс. экземпляров. В среднем, каждая сельская библиотека имеет в наличии 5,7 тыс. экземпляров литературы.

В 2018 году приобретено 1835 экземпляров новой литературы. Всего библиотеками выписывается 8 видов газет, 22 наименования  журналов. 

Анализ работы музея выявляет положительную динамику по всем показателям уставной деятельности. 
В 2018 г. музейный фонд музейно – выставочного центра составил 3258 предметов, из них 2704 – предметы основного фонда, 554 – научно – вспомогательный фонд. В течение отчетного года было организовано 14 выставок. За 2018 год посетителями выставок и экспозиций музея стали 4828 перевозцев и гостей округа. Посещаемость музея свидетельствует о востребованности музейных услуг со стороны жителей и гостей городского округа.

Работа преподавателей МБУ ДО «Перевозская детская школа искусств» строится в соответствии с основными целями и задачами образовательных учреждений дополнительного образования. Главными направлениями в работе являются задачи профессионального и эстетического образования учащихся. В школе работают 12 преподавателей, 8 из которых имеют первую квалификационную  категорию, 3 – высшую. 

В настоящее время в учреждении обучаются 144 ребенка. В отчетном году аттестаты об окончании ДШИ получили 15 учащихся.
         Муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, на территории муниципалитета нет.

В муниципальной собственности находятся 3 объекта культурного наследия - могила Волкова Л.Г., героя Советского Союза (с. Вельдеманово); Казанская церковь (с. Сунеево) и Воскресенская церковь  (с. Шпилево). 

        С целью повышения качества предоставления услуг в сфере культуры разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие культуры  городского округа Перевозский Нижегородской области».
V. Физическая культура и спорт
 С каждым годом в округе растет число жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в 2018 году эта цифра составила 8397 человек или 57,27 %, что на 0,9 п.п. больше, чем в 2017 году.     
На территории округа функционирует МАУ ФОК «Чайка». 

На 1 января 2019 года в городском округе работают 77 спортсооружений. Единовременная пропускная способность   составляет 2437 человек. Все спортивные сооружения доступны для занятий физкультурой и спортом для любого жителя.
Количество людей с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся физической культурой и спортом, осталось на уровне предыдущего года и составило 201 человек.

Физкультурно-спортивная работа в округе проводится согласно календарям спортивно-массовых мероприятий округа, календарей областных соревнований. 
В 2018 году было запланировано и проведено 26 мероприятий различной спортивной направленности: по футболу, мини-футболу, волейболу, шахматам, шашкам, легкой атлетике, турниры по мини-футболу, хоккею, турнир по мини-футболу памяти героя  Советского союза Л.Г.Волкова, настольному теннису, боксу, армспорту, кубок «Открытие хоккейного сезона», турнир по боксу памяти А.Н. Наумова.  

Проводятся традиционные спортивные праздники: легкоатлетический эстафетный пробег на приз газеты «Новый путь», спортивные соревнования в рамках муниципальных мероприятий – Дня города, Масленицы, Дня молодежи, дня физкультурника.

Мужская футбольная команда городского округа Перевозский принимала участие в первенстве и кубке Нижегородской области по футболу.
В рамках исполнения Указа Президента округ активно подключился к сдаче норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Всего за прошедший период приняли участие в сдаче нормативов 130 человек, 75 участников получили знаки отличия комплекса ГТО, из них 30-золотых, 36-серебряных и 9 бронзовых.

Всего за отчетный период отделом культуры и спорта администрации городского округа Перевозский проведено 26 муниципальных физкультурно-массовых и спортивных мероприятий. В 2018 году в них приняло участие около 2500 человек.

Среди дошкольных учреждений проводятся соревнования «Малышиада», «Папа, мама, я – спортивная семья», ритмическая гимнастика, победители которых участвуют в областных и зональных соревнованиях.  

В  физкультурно - оздоровительном комплексе занимаются 30 человек в группе здоровья по плаванию. МАУ ФОК «Чайка» и отдел культуры и спорта тесно сотрудничает  с Перевозским отделением Всероссийского общества инвалидов. В декаду инвалидов были  проведены мероприятия: соревнования по дартс, спортивно-развлекательная программа на воде «Спорт здоровье – спорт игра!», спортивно-развлекательное мероприятие «Нам вместе веселей», «Веселые старты», стрельба из пневматической винтовки», «Турнир по шахматам».
Активное участие в спортивной жизни округа принимает  ГБОУ СПО «Перевозский строительный колледж». Учреждение является лидером в областной спартакиаде среди ССУЗОВ. 

        С целью создания условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового спорта и приобщение различных слоев населения к регулярным  занятиям физической культурой и спортом разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городском округе Перевозский Нижегородской области». Финансирование муниципальной программы составило 32192,1 тыс.руб.
       Принимая во внимание численность занимающихся физической культурой и спортом, большое количество проводимых спортивных мероприятий,  можно отметить  эффективность созданной системы физкультурно-массовой работы с населением.
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём
      В отчетном году произошло незначительное увеличение  площади жилых помещений, приходящейся на одного жителя района (с 29,46 кв.м. в 2017 году до 29,75 кв.м. в 2018 году). 

     В 2018 году по сравнению с 2017 годом  увеличилась площадь жилья, введенного в установленном порядке в эксплуатацию (с 4716 до 5405 кв.м.). 
      На территории городского округа 822 многоквартирных дома (2017 год – 825: уменьшение количества многоквартирных домов в 2018 году произошло в результате уточнения количества многоквартирных домов по результатам проведенной инвентаризации, 5080 индивидуальных частных жилых дома, в том числе 15 многоквартирных домов  признаны в установленном порядке аварийными.  9 многоквартирных домов, признанные аварийными в 2012 году, включены в проект региональной адресной программы переселения граждан из аварийного жилищного фонда. Программа будет реализована в 2019-2025 годах. 

      В 2018 году в рамках подпрограммы «Приобретение жилых помещений для переселения граждан из жилого дома, расположенного по адресу: Нижегородская обл., городской округ Перевозский, с.Вельдеманово, ул.Молодежная, д.22, признанного аварийным в 2012 году» муниципальной программы «Обеспечение населения городского округа Перевозский Нижегородской области доступным и комфортным жильем» приобретено 1 жилое помещение для переселения 1 семьи из многоквартирного дома №22, ул., Молодежная, с.Вельдеманово, израсходовано 650 тыс.руб. за счет средств местного бюджета. В 2019 году работа по переселению граждан из этого многоквартирного дома будет завершена.

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Нижегородской области» государственной программы «Развитие жилищного строительства и государственная поддержка граждан по обеспечению жильем на территории Нижегородской области» одна молодая многодетная семья получила социальную выплату на приобретение жилого помещения в размере 998,519 тыс.руб., приобретено благоустроенное жилое помещение площадью 68,7 кв.м.

В 2019 году планируется предоставление социальной выплаты одной семье на приобретение жилого помещения, гражданам относящимся к категории «Вынужденные переселенцы». В рамках реализации Постановления Правительства РФ от 21.03.2006г. №153 «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категории граждан, установленных Федеральным Законодательством» государственной программы РФ «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ».
      За отчетный период оформлены и поставлены на кадастровый учет 142 земельных участка под многоквартирными домами, что выше уровня прошлого года на 1,4%.

       Земельных участков, предоставленных для строительства (в том числе жилищного и нежилищного), в отношении которых в течение 3-5 лет не было получено разрешение на ввод объекта строительства в эксплуатацию, на территории городского округа  нет.

     В расчете на 10 тыс. населения за 2018 год предоставлено земельных участков для строительства 0,34 га, в том числе для жилищного строительства – 0,34 га, в 2017 году – 0,15 и 0,15 га соответственно.  
VII. Жилищно-коммунальное хозяйство
Администрация городского округа на протяжении ряда лет проводила работу направленную на выбор собственниками помещений способов управления многоквартирными домами. По итогам 2018 года доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления данными домами, составила 98,2% (2017 год – 100%). В 2018 году приняты меры по устранению сложившейся ситуации, в 2019 году данный показатель составит 100%. 
На территории городского округа Перевозский Нижегородской области на основании ст.5.1, 46 Градостроительного кодекса РФ по инициативе органов местного самоуправления либо на основании предложений физических или юридических лиц, за счет средств местного бюджета проводятся мероприятия по формированию земельных участков под многоквартирными жилыми домами. Проводятся  общественные обсуждения проектов планировки и межевания территорий под многоквартирными домами.

На территории городского округа жилищно-коммунальные услуги предоставляют следующие организации: 

ООО «ЖилКомЦентр» (оказывает услуги по содержанию и ремонту жилого фонда г.Перевоз, вывозу ЖБО), ООО «АквеДУК» (оказывает услуги по содержанию и ремонту жилого фонда сельских населенных пунктов), ГБОУ СПО «Перевозский строительный колледж» (теплоснабжение), МУП «Коммунальщик» оказывает услуги теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, вывоз ЖБО. 

Окончен срок действия договора аренды на объекты теплоснабжения с ООО «Коммунальник». Расторгнут договор аренды на объекты водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения с ООО «Ресурс» по причине задолженности по арендной плате.

В 2018 году начала работать комиссия по ликвидации задолженности за коммунальные услуги. По результатам работы комиссии увеличилась собираемость платы за жилищно-коммунальные услуги.

Разработана и утверждена схема теплоснабжения городского округа Перевозский Нижегородской области. В стадии разработки схемы водоснабжения и водоотведения.

В 2018 году на капитальный и текущий ремонт объектов инженерной инфраструктуры  предприятиями ЖКХ израсходовано 12,5 млн.руб., выполнены следующие мероприятия:
- за 2018г. капитально отремонтировано 0,6 км  тепловых сетей в двухтрубном исчислении, израсходовано 1,3 млн.руб.; капитальный ремонт в котельных выполнен на сумму 3,4 млн.руб. Работы по текущему ремонту в котельных проведены на сумму 635 тыс.руб. Всего на капитальный и текущий ремонт объектов теплоснабжения израсходовано 6,2 млн. руб.
- за 2018 год капитально отремонтировано водопроводных сетей 1,44 км, на сумму 2,03 млн.руб. Всего на капитальный и текущий ремонт объектов водоснабжения  израсходовано 5,05 млн.руб.  В рамках Программы поддержки местных инициатив выполнен капитальный ремонт 3,146 км водопроводных сетей на сумму 1,02 млн.руб. в трех населенных пунктах.
- за 2018 год выполнены работы по капитальному ремонту канализационных сетей на сумму 160 тыс.руб., заменено 100 п.м. Выполнены ремонтные работы на очистных сооружениях, сумма расходов составила 461 тыс.руб. Ремонтные работы выполнены за счет средств, заложенных в тарифы на водоотведение. Всего на капитальный и текущий ремонт объектов водоотведения  израсходовано 1,2 млн.руб.
       Общая площадь озелененных территорий в городском округе составляет 955648 кв.м., на одного жителя приходится 58 кв.м. (при норме 10 кв.м.). Весной 2018г. на территории округа посажено 71 дерево. Проводится большая работа по цветочному оформлению населенных пунктов, площадь под цветниками составляет 3 тыс.кв.м. Особое внимание уделяется цветочному оформлению на центральных улицах населенных пунктов, около Домов культуры, детских садов и школ, памятников и мемориалов. Большая работа проводится по обрезке деревьев и кустарников в г.Перевоз и в сельских населенных пунктах.

     В 2018 году городской округ Перевозский занял первое место в смотре-конкурсе на звание «Лучшее муниципальное образование Нижегородской области в сфере благоустройства и дорожной деятельности». Денежные средства в бюджет городского округа Перевозский поступят в 2019г. и будут израсходованы на благоустройство территорий населенных пунктов городского округа Перевозский.
В 2017 году городской округ Перевозский утвердил новые правила по благоустройству территории, в 2018 году в них внесены изменения.

В рамках реализации приоритетного проекта «Формирования комфортной городской среды», муниципальной  программы «Формирования современной городской среды на территории городского округа Перевозский Нижегородской области» в 2018 году выполнено благоустройство территории около Дворца культуры, стоимость работ составит 5766,8 тыс.руб. ( Федеральный бюджет – 3422,1 тыс.руб., областной бюджет 1768,0 тыс.руб., местный бюджет – 576,7 тыс.руб.).

Также в 2018 году поступило от 20 многоквартирных домов предложений о включении в муниципальную программу «Формирования современной городской среды на территории городского округа Перевозский Нижегородской области» на 2019 год. Проведены общественные обсуждения дизайн-проектов благоустройства дворовых территорий многоквартирных домов с собственниками.

В 2018 году городской округ Перевозский принимал участие во Всероссийском конкурсе создания комфортной городской среды по номинации «малые города до 10 тыс.чел.». Проведены общественные обсуждения с разными категориями граждан в целях участия во Всероссийском конкурсе создания комфортной городской среды.

В городском округе количество освещенных улиц в населенных пунктах составляет 175. Ежегодно выполняется большой объем работ по замене светильников уличного освещения на энергоэффективные. 
Все придомовые территории в населенных пунктах городского округа содержатся в соответствии с правилами и нормами технической эксплуатации жилищного фонда в хорошем состоянии. В городском округе 13 населенных пунктов имеют детские площадки и 11 населенных пунктов - спортивные. 
Особое внимание уделяется уборке территорий и вывозу мусора. Между управляющими организациями ООО «ЖилКомЦентр», ООО «АквеДУК», МУП «Коммунальщик» и организациями, предприятиями, индивидуальными предпринимателями заключены договоры на вывоз и утилизацию твердых бытовых отходов.
       Учащиеся школ г.Перевоз принимают активное участие в благоустройстве Аллеи памяти, заложенной в год 40-летия Победы в честь 98 перевозцев, погибших на фронтах Великой Отечественной войны. Каждое лето  во время летних каникул формируются производственные бригады из учащихся старших школ города, которые работают по договорам подряда с Управление благоустройства, ЖКХ и строительства администрации городского округа Перевозский и Центром занятости населения по улучшению благоустроенности городского округа.
      На протяжении многих лет ежегодно в апреле проводится месячник по благоустройству населенных пунктов с участием всех организаций, предприятий и жителей населенных пунктов. Проводятся работы по вырубке сухих деревьев, посадке деревьев и кустарников, благоустройству кладбищ, ремонту памятников и мемориалов, вывозу мусора, ликвидации несанкционированных свалок, обустройству парков, скверов и т.д. 
Так, в 2018 году за период месячника вывезено 3135 куб.м. мусора, с кладбищ и мемориалов – 192 куб.м., посажено 71 единица деревьев и кустарников, отремонтировано 27 памятников и мемориалов. 
      С целью дальнейшего повышения качества оказания жилищно-коммунальных услуг разработаны две муниципальные программы в сфере  ЖКХ: «Обеспечение населения городского округа Перевозский Нижегородской области доступным и комфортным жильем» и «Энергоэффективность и развитие энергетики  городского округа Перевозский  Нижегородской области».
VIII. Организация муниципального управления

Доходы бюджета городского округа Перевозский в 2018 году составили 518,9 млн. рублей, что превышает уровень 2017 года на 6,4% или 31,2 млн. рублей.

Налоговые и неналоговые доходы бюджета городского округа в 2018 году составили 170,8 млн. рублей, что превышает уровень 2017 года на 7,2% или 11,5 млн. рублей.

Исполнение уточненного плана по налоговым и неналоговым доходам составило 100,9%, дополнительно к уточненному плану получено 1,6 млн. рублей, дополнительно к прогнозу министерства финансов получено 15,5 млн. рублей.

Безвозмездные поступления из областного бюджета получены в сумме
348,1млн., рублей, из них дотации, субсидии и иные межбюджетные трансферты, направленные на исполнение собственных полномочий, составили 166 ,3 млн. рублей.

Удельный вес общего объема безвозмездных поступлений в доходах бюджета составляет 67,1%.

Расходы бюджета городского округа в 2018 году составили 520,5 млн. рублей, что превышает уровень 2017 года на 5,3% или 26,3 млн. рублей.

Доля налоговых и неналоговых доходов бюджета округа (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) в 2018 году по сравнению с 2017 снизилась  на 1,2 п.п. На снижение показателя повлияло увеличение в 2018 году общего объема собственных доходов бюджета (без учета субвенций) на 37 млн.рублей или на 12,5% по сравнению с 2017 годом  при росте  объема налоговых и неналоговых доходов бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений, возвратов остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение) всего на 6,6%.

       Социальная направленность бюджета 2018 года соблюдена - на отрасли  социальной сферы направлено 68% всех расходов. Из всех произведенных расходов в 2018 году направлено: на образование  - 46%,  на культуру –13%, на национальную экономику – 9%, физическую культуру и спорт – 6%, на жилищно-коммунальное хозяйство – 5%.

        Увеличиваются расходы бюджета округа на оплату труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений. Так, в 2018 году этот показатель выразился в сумме 336 млн.руб., что в сравнении с 2017 годом больше на 19,2 млн.руб. Просроченная кредиторская задолженность по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений на конец 2018 года отсутствует.

          Расходы консолидированного бюджета района на содержание работников органов местного самоуправления в  расчете на одного жителя в 2018 году составили 3619,43 рублей, что выше уровня 2017 года на 78,45 рублей. Рост произошел в связи с повышением заработной платы работников органов местного самоуправления с 01.01.2018 на 4 %.

       В 2018 году муниципалитет продолжил успешную реализацию проектов в рамках программы поддержки местных инициатив, в результате чего были выполнены: ремонт 2,2 км водопроводных сетей в 3-х населенных пунктах (с.Палец, с.Б.-Кемары, с.Танайково), сумма расходования средств составила 919,5 тыс.руб.; обустройство детской площадки в с.Ревезень, сумма расходов составила 139,6 тыс.руб.; ремонт 795 м. дорог местного значения в 2-х населенных пунктах (с.Ягодное, д.Заключная), сумма расходов составила 1289,9 тыс.руб. Все мероприятия выполнены качественно и в сроки. На эти цели было затрачено более 2 млн.руб. 
      В 2019 году в Правительство Нижегородской области направлено 11 проектов  городского округа для участия в программе поддержки местных инициатив.
      Объектов незавершенного  в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств местного бюджета, на территории округа нет.
     В 2018 году городской округ в реализации государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Нижегородскую  область соотечественников, проживающих за рубежом,  не участвовал. 
С целью повышения уровня удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального  администрацией городского округа разработаны муниципальные программы в различных сферах жизни населения (образование, культура, жилищно-коммунальные услуги, социальная поддержка и т.д.), направленные на повышение уровня и качества жизни населения. В начале 2018 года  начал свою работу новый сайт администрации городского округа  с измененным дизайном для наибольшего удобства  пользователей. Обеспечены условия доступа для инвалидов по зрению на официальный сайт администрации округа.
В городском округе Перевозский по итогам 2018 года отсутствует утвержденный генеральный план городского округа, в связи с административным преобразованием из муниципального района в городской округ Перевозский. В настоящее время заключен контракт и ведутся организационные работы по составлению генерального плана городского округа Перевозский.

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

        В соответствии с Федеральным законом № 261-ФЗ от 23.11.2009г. «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» разработана и утверждена муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городском округе Перевозский Нижегородской области». Установлены приборы учета воды во всех бюджетных учреждениях. 
По состоянию на 01.01.2019г. установлены общедомовые приборы учета тепла в восьми многоквартирных домах, общедомовые приборы учета холодной воды в 56 многоквартирных домах и в 176 многоквартирных домах общедомовые приборы учета электроэнергии. 

В связи с проведенными мероприятиями  в 2018 году сократилось потребление энергетических ресурсов, как в многоквартирных домах, так и в бюджетных учреждениях.

В ноябре 2016года заключены два энергосервисных договора между ООО ПИК «Эко Тех» и Детсад «Сказка» с.Ревезень, СДК «Вельдеманово» сроком на 5 лет.

     В городском округе Перевозский Нижегородской области разработано Постановление администрации городского округа Перевозский Нижегородской области от 17 мая 2018 года №532-п «Об утверждении Положения об общественном совете по проведению независимой оценки условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и оказания услуг организациями культуры городского округа Перевозский Нижегородской области.
В 2018 году информация по независимой оценке качества оказания услуг городского округа Перевозский на официальном сайте  для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не размещена, в связи с отсутствием технической возможности в работе сайта.
Глава местного самоуправления 

городского округа Перевозский                                                           Н.М.Трунина
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