   Перевозский муниципальный район расположен  в юго-восточной  части Нижегородской области и занимает территорию площадью 0,8 тыс.кв. км. Граничит с Большемурашкинским, Бутурлинским, Вадским, Дальнеконстантиновским  и  Шатковским муниципальными районами. Население района  01.01.2010 г. составляет 16 351 человек.
На территории района расположено  9 муниципальных образований, которые объединяют  54 населённых пункта, в том числе  г.  Перевоз,  10  посёлков, 20 сёл, 23 деревни. Административный                                             центр района – город Перевоз – расположен на реке Пьяне, в 120 км от  Нижнего Новгорода. Район имеет развитую транспортную сеть: железнодорожное, автомобильное сообщение (с выходом  на трассу   федерального значения  Москва – Нижний Новгород – Казань).
В экономике Перевозского района сельское  хозяйство  занимает 59,0%, обрабатывающее производство – 5,8%, добыча полезных ископаемых – 5,1%, производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 13,4%,  транспорт и связь – 2,4%, строительство – 0,5%, прочие виды деятельности – 13,8%.                                                                              
В течение 2009 года  предприятиями,  организациями и предпринимателями   района освоено 273,9 млн. рублей  инвестиций в основной капитал; наибольший объём – 139,8 млн. рублей – использован  в сельском хозяйстве.
Один из  крупнейших инвестиционных проектов в Перевозском районе -  элеватор ООО «Ревезень» (вложено  1065,0 млн. рублей). Объект является приоритетным и находится на завершающей стадии строительства. На стадии предпроектной подготовки находится  строительство Перевозского кирпичного завода. Предположительная стоимость проекта  составляет  2257,1 млн. рублей. 
Социальная сфера  в районе представлена  следующей сетью бюджетных учреждений: 20 учреждений образования, 1 – здравоохранения, 2 – культуры, 2 – спорта. В 2009 году на  их финансирование   направлено 53,9% всех расходов консолидированного бюджета района.
В соответствии с Планом мероприятий в учреждениях здравоохранения и образования  проводится оптимизация сети, цель которой  - рост эффективности использования бюджетных средств и повышение качества предоставляемых услуг.
                                ЭКОНОМИЧЕСКОЕ    РАЗВИТИЕ

80%  населённых пунктов района охвачено регулярным автобусным сообщением.
Автобусные перевозки населения района  осуществляет Вадское пассажирское автотранспортное предприятие – филиал государственного предприятия Нижегородской области « Нижегородпассажиравтотранс».
12 населённых пунктов района, в т. ч. 6 сёл и 6 деревень, не имеют автобусного сообщения. Численность постоянно проживающего населения в этих населённых пунктах – от 1 до 27 человек. Общая численность населения, проживающего в населённых пунктах, не имеющих автобусного сообщения (пешеходная доступность менее 3-х км), в 2009 году составила 80 человек или 0,49% всего населения района.
В перспективе планируется  охватить автобусным сообщением все населённые пункты района. Для этого администрацией района проводится работа по заключению дополнительных договоров по заезду рейсовых автобусов в населённые пункты района, не предусмотренные в маршрутной сети  автотранспортного предприятия. 

 В период с  2007 по  2009 год действуют  3 дополнительных договора, оплата по  которым производится за счёт средств районного бюджета. В дальнейшем эта работа будет продолжена, и денежные средства на оплату по договорам о дополнительных заездах заложены в бюджете  2010 года и  предусмотрены в бюджетах на плановый период.

Расходы местного бюджета на транспорт
(тыс. руб.)

	2008год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	128
	1782
	150
	166
	184


Общая протяжённость автомобильных дорог общего пользования в 2009 году составила 121,61 км, в том числе с твёрдым покрытием 115,87 км. На период 2010-2012 годы доля протяжённости автомобильных дорог с твёрдым покрытием запланирована на уровне 2009 года (95%).

Агропромышленный  сектор района представлен 7-ю крупными и средними сельскохозяйственными организациями. Все они по итогам 2009 года являются прибыльными.
Удельный вес прибыльных крупных и средних сельскохозяйственных предприятий  в Перевозском районе составляет 100%. 
Общая площадь сельскохозяйственных угодий  в районе составляет  54450 гектаров. Площадь фактически  используемых сельскохозяйственных  угодий  в 2009 году  составила 50642 гектара, что составляет 93,01% от общей  площади.
УРОВЕНЬ ДОХОДОВ НАСЕЛЕНИЯ
      Одна из главных задач  органов местного самоуправления – повышение  жизненного уровня населения района и основным его показателем является рост заработной платы. 

В структуре фонда оплаты труда работающего населения района около 50% составляет фонд оплаты труда работников бюджетной сферы. У работников муниципальных бюджетных учреждений района ежегодный рост заработной платы составляет около 15%. (В число работников муниципальных учреждений входят работники образования, здравоохранения и культуры). 

В 2009 году заработная плата учителей муниципальных образовательных учреждений возросла по сравнению с предыдущим годом на 26%. В период с 2009 по 2011 год рост заработной платы составит от 15 до 20%.

Заработная плата учителей
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012

	руб.
	% роста
	руб.
	% роста
	руб.
	% роста
	руб.
	% роста
	руб.
	% роста

	9 871
	27
	11 353,7
	25,7
	11 921
	5
	14 305
	20
	17 166
	20


В 2009 году заработная плата врачей муниципального учреждения здравоохранения увеличилась  по сравнению с предыдущим годом  на 14%.

 По состоянию на 01.01.2010 года просроченная задолженность по заработной плате предприятий и организаций района, в т. ч. и муниципальных, отсутствует.
 Администрация района держит на контроле вопросы выплаты заработной платы и её уровень.  В течение 2009 года  проведено 12 заседаний межведомственной комиссии по вопросам  своевременной выплаты заработной платы  и её уровня, на которые были  приглашены около 100 руководителей различных предприятий района. Результатом работы  комиссии является увеличение заработной платы работников  организаций и предприятий района в среднем на 15%.
 При сравнении заработной платы работников муниципальных учреждений и крупных и средних предприятий видно, что заработная плата работников  предприятий  больше в среднем на 10%.

                                             ЗДОРОВЬЕ

         В Перевозском районе находится одно учреждение здравоохранения- МЛПУ «Перевозская ЦРБ».

             В 2010 году планируется  перепрофилирование коечного фонда (перевод 4 коек , финансируемых за счет средств ОМС, в койки, финансируемые за счет бюджета, наименее затратных профилей)  . Сокращение коечного фонда не планируется. 

           Среднемесячная  заработная плата врачей за 2009 год составила 24893 руб., среднего медицинского персонала – 9310 руб., среднемесячная зарплата по сравнению с 2008 годом увеличилась на 14,7 % , по среднему медицинскому персоналу увеличение средней заработной платы по сравнению с 2008 годом составило 20,9 % . В 2010-2012 г.г. повышения средней заработной платы не ожидается.

          Доля населения, охваченного профилактическими осмотрами составила в 2009 году 98,11 %.

 На 2010 и последующий годы планируется довести охват населения профилактическими медосмотрами до 100%.

                 В районе находится 1 учреждение здравоохранения – МЛПУ «Перевозская ЦРБ», которое работает в системе обязательного медицинского страхования, а 2009 году МЛПУ переведено на новую систему оплаты труда и одноканальное финансирование, с 01.01.2010 одноканальное финансирование отменено.

               По структуре заболеваемости в районе первое место занимают сердечно-сосудистые заболевания, в том числе инсульты и инфаркты. Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет на дому   снизилось в 2009 году на 30,9% .  Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет в первые сутки в стационаре осталось на уровне  2009 года.

              Число случаев смерти детей  до 18 лет на дому  - 2 случая ( дети с онкологическими заболеваниями) , в первые сутки с стационаре – не было.

               Число работающих в МЛПУ «Перевозская ЦРБ» в расчете на 10000 населения составило в 2009 году 165,86 человек, что на 0,7% выше уровня 2008 года. В 2010 году  увеличение числа работающих на 10000 чел. произойдет за счет снижения численности постоянного населения и составит  166,36 чел, т.е. на 0,3 % выше уровня 2009 года.

             Число врачей  в расчете на 10000 населения составило в 2009 году 13,97 человек, что на 

11 % ниже , чем в 2008 году . В 2010 году увеличение числа работающих врачей на 10000 чел. произойдет за счет снижения численности постоянного населения и составит  14,07 чел, т.е. на 

0,7 % выше уровня 2009 года.

             Число участковых врачей  в расчете на 10000 населения составило в 2009году 4,25  единицы, т.е. на 17,4% выше  2008  года. В 2010 году увеличение числа участковых терапевтов  и участковых педиатров не планируется .

            Число среднего персонала  в расчете на 10000 населения составило в 2009 году 72,9 единицы, что на 0,1  % ниже , чем в 2008 году. В 2010 году  увеличение числа среднего персонала  на 10000 чел. произойдет за счет снижения численности постоянного населения , занятия вакантных должностей и составит  79,51 чел, т.е. на 9,1 % выше уровня 2009 года.

             Число участковых медицинских сестер   в расчете на 10000 населения составило в 2009 году 4,25 человека, что на 0,7  % выше , чем в 2008 году. В 2010 -2011 годах увеличения числа участковых медицинских сестер не планируется.

             Уровень госпитализации в 2009 году составил 19,46 чел. на 100 человек населения, снижение по сравнению с 2008 годом составило 28,6 %. На 2010-2012 г.г. планируется повышение уровня госпитализации .

             Средняя продолжительность пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре составила в 2009 году 11,0 дней ( ниже 2008 года на 6,5 %). На 2010-2012 г.г. средняя продолжительность пребывания пациента поставлена на уровне планируемого на 2010 год.

            В связи с проведением реструктуризации коечного фонда   в 2009 году число койко-дней, проведенных больными в круглосуточном стационаре уменьшилось по сравнению с 2008  годом на 15,4 %, число  пациентов, поступивших в круглосуточный стационар, снизилось в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 10,7%, снизилось число пациентов, умерших в круглосуточном стационаре.

           В связи со снижением функции койки в круглосуточном стационаре в 2010 году ( функция койки-320 дней) количество койко-дней  , проведенных больными в круглосуточном стационаре, число пациентов, поступивших и выписанных из круглосуточного стационара уменьшится на 6,0 %.

          Среднегодовая занятость койки  увеличилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 8,0%. В 2010 году среднегодовая занятость койки  связи планируется на уровне  320 дней. 

        Финансирование здравоохранения производится   из трех источников:

бюджет, фонд ОМС и страховые медицинские компании, средства, поступающие от предпринимательской деятельности . 

        Средняя стоимость койко-дня за счет средств бюджета  увеличилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 68,2 % и составила 182,64 руб. В 2010  году ожидается снижение средней стоимости койко-дня за счет средств бюджета  на 38,8 % за счет сокращения бюджетных ассигнований, выделенных на 2010 год  .

      Средняя стоимость койко-дня за счет средств ОМС  увеличилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 75,4 % и оставила 906,47 руб. за счет увеличения тарифов по ОМС и включению в 2009 году в тариф расходов на текущее содержание. В 2010  году ожидается уменьшение средней стоимости койко-дня на 22,7 % в связи с отменой в 2010 году одноканального финансирования и снижением тарифов .

      Анализируя объемы медицинской помощи в расчете на 1 жителя , можно сказать следующее:  в 2010 году будет произведено  дальнейшее сокращение стационарной помощи на 3,8% за счет развития амбулаторно-поликлинической помощи , предоставление амбулаторно-поликлинической помощи увеличиться 2,3 %, предоставление медицинской помощи в стационарах дневного пребывания и дневных стационарах поликлиники снизится на 5,3 % ( койки дневных стационаров всех типов привели к республиканскому уровню), предоставление медицинской помощи отделением СМП снизится на 7,9% также за счет развития амбулаторно-поликлинической службы.

     Стоимость единицы объема по стационарной помощи за счет средств бюджета  и ОМС увеличилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 56,3 % и оставила 1023,87 руб. В 2010  году ожидается уменьшение на 24,8 % за счет снижения бюджетного финансирования, уменьшения тарифов ОМС и отмены одноканального финансирования, в 2011 -2012 годах –  финансирование останется на уровне  2010 года.

        Стоимость единицы объема по амбулаторно-поликлинической  помощи за счет средств бюджета  и ОМС увеличилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 14,7 % и оставила 117,79 руб. В 2010  году ожидается увеличение на 36,1 %, в 2011 -2012 годах – на 37,4 % по сравнению с 2009 годам.

      Стоимость единицы объема по дневным стационарам всех типов за счет средств бюджета  и ОМС увеличилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 13,6 % и оставила 206,35 руб. В 2010- 2012 г.г.  году ожидается увеличение на 43,0 %.

    Стоимость вызова СМП  за счет средств бюджета   снизилась в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 8,9 % и оставила 491,75 руб.(за счет уменьшения расходов на приобретение оборудования). В 2010 -2012  годах ожидается увеличение на 18,8 %.

         МЛПУ «Перевозская ЦРБ» принимает участие в реализации национального проекта «Здоровье» , а именно производятся денежные выплаты участковым врачам и участковым медсестрам , фельдшерам фельдшерско-акушерских пунктов и фельдшерам отделения Скорой медицинской помощи, проводится дополнительная диспансеризация работающих граждан, диспансеризация находящихся в стационарных учреждениях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, работа с ФСС по родовым сертификатам и т.д. 
         Основной проблемой остаются текущий и капитальный ремонт помещений ЦРБ  , отсутствие врачебных кадров и кадров среднего медицинского персонала.

           В 2009 году материнской смертности не было.
             Перечень мер,  направленных на снижение материнской и младенческой смертности:

- приказом  главного врача МЛПУ «Перевозская ЦРБ» утвержден План мероприятий по снижению младенческой смертности на 2009-2010 годы;

- приобретено специальное диагностическое оборудование слежения за плодом в период беременности и аппарат искусственной вентиляции легких в операционную для рожениц;

- направление беременных женщин из группы риска для родоразрешения в перинатальные центры г. Нижний Новгород и г. Арзамас. 

ОБРАЗОВАНИЕ
В Перевозском муниципальном  районе функционируют 18 муниципальных образовательных учреждений. Муниципальная образовательная система работает над обеспечением потребностей населения в качественных образовательных услугах,  над созданием  необходимых условий для реализации конституционных прав граждан на получение качественного общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным образовательным программам общего образования и дополнительным образовательным программам. Район принимает участие в  реализации федеральных, региональных и районных программ  по образованию.

 По прогнозам можно отметить, что показатели общего числа детей в районе и количества  обучающихся школ к 2012 году стабилизируются. Произойдет увеличение количества детей, охваченных дошкольной ступенью образования за счет введения новых мест в  дошкольных учреждениях города и увеличения количества детей, охваченных дошкольным образованием на селе. В 2009 году дошкольные образовательные учреждения посещают 548 детей. Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет дошкольным образованием в районе составляет  70 %. Снизилась заболеваемость детей дошкольного возраста с 10 до 9,5 дней. В 2009 году выполнение натуральных норм по питанию дошкольников  составило 97 % (вместо 81 % в 2008 году). Установлена родительская плата за содержание ребенка в дошкольном учреждении: 700 рублей в городе и 630 рублей на селе, что составляет 14 % от всех затрат на содержание одного ребенка (стоимость содержания ребенка в детском саде  в день в среднем по району составляет 69579 рублей).  В течение  2009 года  96 % родителей на основании личных заявлений получали компенсацию части родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях: от 20 до 70 %  от внесенной родительской платы. 22 %  родителей пользовались 50 % льготой по оплате за детский сад. 4 ребенка-инвалида посещали дошкольные образовательные учреждения бесплатно.

 В плане развития дошкольного образования до 2012 года: внедрение новых форм организации образования детей, расширение направленностей в дополнительном образовании дошкольников, внедрение вариативных программ дошкольного образования. 

 Охват школьников дополнительным образованием  на 01.01.2010 года составляет 80 %. Дети получают дополнительное образование  в школьных объединениях,  МОУ ДОД «Перевозский ДЮЦ», в учреждениях культуры и спорта. 

В  Перевозском ФОКе  в 30 группах по 12 видам спорта занимаются 528 детей. Однако, 304 школьника (20 %) не охвачены дополнительным образованием. 137 (25 %) детей дошкольного возраста посещают секции, кружки в образовательных учреждениях, на ФОКе, в районном Дворце культуры. В районе имеется перспектива роста в предоставлении услуг по дополнительному образованию  детей и молодёжи в учреждениях образования, культуры и спорта. 

С  1 сентября 2009 года в общеобразовательных школах района обучаются  1516 детей (в 2008 году – 1511), 6 человек  не учатся  по состоянию здоровья. 

21 школьник  находится на домашнем обучении, 18 школьников с особыми образовательными потребностями получают образование в 2-х классах компенсирующего обучения, 67 школьников с ограниченными возможностями здоровья обучаются в МОУ «Перевозская специальная (коррекционная) школа – интернат VIII вида».

 Доля школьников, охваченных горячим питанием, составляет в районе 94,3 %. По результатам медицинских осмотров, 90,3 % школьников относятся к основной медицинской группе.  Освобождены от занятий физкультурой по медицинским показаниям  3,7 % школьников.

Для повышения качества образования выпускников в базовой Перевозской средней общеобразовательной школе работают профильные классы: естественно-математические  – 2 (50 чел.), гуманитарные – 2 (49 чел). 408 обучающихся в районе получают образование по инновационным и авторским образовательным программам. С целью личностного самоопределения обучающихся с 01.09.2009 года в 9-х классах введено предпрофильное обучение.

Успеваемость обучающихся по итогам 2008 – 2009 учебного года составила 99,5 %. 122 человека (10,4 % обучающихся) 2 – 8  и 10 классов закончили учебный год на «отлично». 100 % выпускников 9-х и 11-х классов были допущены к государственной (итоговой) аттестации и успешно ее прошли, 2 человека выдержали экзамены в форме экстерната. Район вошел в число 8 районов области, в которых государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике в форме ЕГЭ прошли все выпускники  11-х классов. 

Получили аттестаты об основном общем образовании с отличием 3 выпускника, 1 выпускник Перевозской средней общеобразовательной школы получил «золотую» медаль, 1 – «серебряную».    

В 2009 году в районе 49 % выпускников основных школ поступили в 10-е классы, 42% – в   ССУЗы .  53 % выпускников средних школ поступили в ВУЗы, 39 % – в   ССУЗы. 

С 1 января 2009 года все школы района перешли на подушевое  нормативное финансирование за счёт средств  субвенций из областного бюджета на исполнение полномочий в области общего образования и местного бюджета. В соответствии с планом мероприятий, направленных на эффективное функционирование и развитие муниципальных образовательных учреждений Перевозского муниципального района на 2010 – 2011 годы, утвержденным постановлением администрации Перевозского муниципального района от 25.02.2010 года № 163-П «О внесении изменений и дополнений в постановление главы местного самоуправления Перевозского муниципального района от 18.09.2008 года № 873-р «Об утверждении плана мероприятий», продолжается реструктуризация сети муниципальных образовательных учреждений. Количество школ уменьшается. Сокращение числа школ связано с малым  количеством обучающихся. Ликвидированы 2-е основные общеобразовательные школы – Палецкая и Каменская ввиду малого количества обучающихся (до 20 человек) и отсутствия перспектив развития сел. Реорганизовано МОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Конезаводская начальная школа-детский сад» в дошкольное образовательное учреждение.  В плане 2010 года – реорганизация школ и начальных школ-детских садов путем выделения 4  дошкольных образовательных учреждений и путем преобразования школ в 5 дошкольных образовательных учреждений: МОУ Ягодинской средней, Б-Кемарской и Вельдемановской основных общеобразовательных школ,  МОУ «Перевозская начальная школа-детский сад» и «Дзержинская  начальная школа-детский сад».

С 2009 года в каждом сельском совете определена базовая школа. Выбор базовых школ обусловлен  в первую очередь состоянием материально-технической    базы учреждений, демографической ситуацией, сложившейся в сёлах, прогнозом развития сельскохозяйственных предприятий.

С 1 сентября 2010 года планируется функционирование 2-х базовых средних общеобразовательных школ: Ичалковской и Перевозской, 6-и основных общеобразовательных школ, 12 дошкольных образовательных учреждений, МОУ «Перевозская специальная (коррекционная) школа-интернат  VIII вида» и МОУ ДОД «Перевозский детско-юношеский центр». В 2010 году произойдёт увеличение наполняемости классов в городских и сельских школах за счёт притока детей из реорганизованных образовательных  учреждений.

В 2011 году планируется реорганизация МОУ Вельдемановской, Ревезенской и Шпилевской основных общеобразовательных школ в дошкольные образовательные учреждения.

Основными причинами неэффективных  расходов по общему образованию в 2009 году  районе являются:

· низкая наполняемость классов обучающимися (в 2009 учебном году в Перевозском муниципальном районе средняя наполняемость классов в школах города составляет 22,43 ученика, в сельских школах – 6,79);

· низкая численность учащихся на одного учителя (численность учеников на одного учителя в районе  составляет 8,53);

· излишняя численность штатов  общеобразовательных учреждений (более 350 %).       

Администрация района, стремясь стабилизировать положение дел в системе образования при завершении перехода на нормативное финансирование, приняла решение сохранить систему дошкольного образования в районе путем выделения дошкольных групп в самостоятельные юридические лица – муниципальные дошкольные образовательные учреждения  с их финансированием за счет средств местного бюджета. Кроме того, для сокращения неэффективных расходов на содержание образовательных учреждений  планируется создание муниципальных учреждений для  обслуживания и обеспечения жизнедеятельности школ, в которые будет выведен обслуживающий персонал школ, не участвующий в образовательном процессе. Решение и этой проблемы район также берет на себя: на данные цели будет направлено дополнительно в 2010 году более 7 млн. рублей средств местного бюджета.  

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА


В 2009 году работа отдела по развитию спорта была направлена на совершенствование спортивно-массовой работы. В Перевозском районе число штатных работников физической культуры и спорта составляет 36 человек, из них с высшим образованием - 18 человек, со средним -5 человек. С пуском в Перевозе физкультурно-оздоровительного комплекса увеличилось число занимающихся физической культурой и спортом  и составило 3969 человек или 24,2% жителей района (в 2 раза больше, чем в 2008 году).


 На 1 января 2010 года в районе функционируют 76 спортивных сооружений, из них: 8 футбольных полей, 4 площадки для игры в хоккей, 7 баскетбольных, 29 волейбольных площадок, 21 спортивный зал, 2 лыжные базы, 3 тира. Единовременная пропускная способность сооружений составляет 1846 человек.


В 2009 году на развитие физической культуры и спорта в Перевозском районе было направлено 1 111,8 тыс. руб.

Работа  отдела по развитию  спорта проводится в соответствии с календарём спортивно - массовых  мероприятий, утверждённым начальником отдела. В районе проводятся массовые соревнования  по футболу, волейболу, лёгкой атлетике, шахматам, настольному теннису, гиревому спорту, армспорту, боксу. Проводится спартакиада школьников по 12 видам спорта. Ежегодно проводятся  традиционные спортивные праздники: легкоатлетический эстафетный пробег на приз газеты «Новый путь» и отдела по развитию спорта, «День молодёжи», «День физкультурника», «День труда», «Осенний кросс».

Сборные команды района принимают участие в областных соревнованиях по волейболу, футболу, баскетболу, хоккею, настольному теннису, полиатлону, мини-футболу, боксу. Перевозские спортсмены принимают участие и во Всероссийских соревнованиях. Детская хоккейная команда в феврале 2009 года заняла третье место во Всероссийском турнире юных хоккеистов на приз клуба «Золотая шайба» памяти В.С.Коноваленко, проходившем в Перевозе. На Всероссийских соревнованиях клуба «Золотая шайба» Приволжского и Южного округов команда снова завоевала третье место. Юные спортсмены из секции бокса регулярно становятся победителями и призёрами Всероссийского турнира на призы ОАО «Лукойл-Нижегороднефтеоргсинтез», проходящего в г.Кстово.
Сборные команды хоккеистов  регулярно становятся победителями и призёрами чемпионатов и первенств области среди мужских и юношеских команд. Команды средней и младшей  возрастных групп стали серебряными и бронзовыми призёрами областных финальных соревнований по хоккею на приз клуба «Золотая шайба». Команда допризывного и призывного возраста  в сентябре 2009 года принимала участие в соревнованиях на Кубок Губернатора Нижегородской области по экспресс-полиатлону и заняла четвёртое место. Спортсмены Перевозского строительного колледжа в очередной раз стали победителями  областной спартакиады среди ССУЗ. Сборная команда района по зимнему полиатлону стала победителем первенства области.
Атлет секции по силовым видам спорта в октябре 2009 года выполнил норматив мастера  спорта и ещё двое – нормативы кандидатов в мастера спорта.
Для дальнейшего развития физкультурно-спортивной работы планируется  участие сборных команд района  в спортивных мероприятиях  областного и республиканского уровня.

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ  ХОЗЯЙСТВО

На территории Перевозского района услуги жилищно-коммунального хозяйства предоставляют четыре муниципальных унитарных предприятия:

- МУП «Коммунальник» оказывает услуги по содержанию и ремонту жилищного фонда г.Перевоз, осуществляет вывоз ТБО, ЖБО, содержание свалки, гостиницы, автопарка;

- МУП «Водоканал» предоставляет услуги по водоснабжению и водоотведению в  г.Перевоз, а также услуги бани;

-  МУП «Теплосеть»  осуществляет  теплоснабжение г.Перевоз; 

- МУП «Жилсервис» оказывает услуги по содержанию и ремонту жилищного фонда в сельской местности, водоснабжению п. им. Дзержинского и теплоснабжению п.Центральный, с.Тилинино, с.Ичалки, с.Вельдеманово. 

 В хозяйственном ведении предприятий находятся:

- 73 котельных;

- 21,8 км тепловых сетей;

- 202,6 км водопроводных сетей;

- 10,2 км канализационных сетей;

- 1 очистное канализационное сооружение;

- 4 канализационных насосных станции; 

- 59 водозаборов,  в т.ч. водопроводных насосных станций – 28; 

- 829 многоквартирных домов.

МУП «Коммунальник» оказывает услуги населению и предприятиям по вывозу твердых и жидких бытовых отходов. В марте 2008 года Перевозским МУП «Коммунальник» оформлена лицензия на осуществление деятельности по сбору, использованию, обезвреживанию, транспортировке, размещению опасных отходов. Места осуществления лицензируемого вида деятельности – очистные сооружения и полигон твердых бытовых отходов. 

Население Перевозского района пользуется услугами муниципальной бани, которая находится в ведении МУП «Водоканал», в среднем за год баню посещают 2,1 тыс.чел. На балансе предприятия находится и городская гостиница, в среднем за год используется 3,5 тыс.койко-суток. 

Предприятиями жилищно-коммунального хозяйства Перевозского района за 2009 год оказано услуг населению и потребителям:

- по водоснабжению -  744,2 тыс.куб.м.;

- по  теплоснабжению -   35,47 тыс.Гкал.;

- по водоотведению -  303,7 тыс.куб.м.;

- утилизировано твердых бытовых отходов – 50,5 тыс.куб.м.

- выполнен капитальный ремонт жилищного фонда в 24 многоквартирных домах, общая площадь которых 20,626 тыс.кв.м.

За 2009 год общий объем доходов составляет 110308,0 тыс.руб., общий объем расходов -  107780,0 тыс.руб. Удельный вес прибыльных предприятий коммунального комплекса за 2009г. составляет 75%.
На предприятиях, оказывающих жилищно-коммунальные услуги,  работают 210 человек.  Средняя заработная плата составляет 10 538 руб.

1. ТЕПЛОСНАБЖЕНИЕ

На территории Перевозского района установлены следующие тарифы на теплоснабжение:

	
	Тариф 2008 г.
	Тариф на 2009 г. 
	Тариф на 2010 г. 

	МУП «Теплосеть»
	-
	926,13
	1042,37

	МУП «Коммунальник»
	981,17 (с НДС)
	1167,10
	-

	МУП «Жилсервис»
	-
	1171,06
	1277,48

	с.Вельдеманово
	635,50
	760,17
	982,70


За 2009г. капитально отремонтировано 0,663 км тепловых сетей в двухтрубном исчислении на сумму 1134,5 тыс.руб. Капитальный ремонт в котельных произведен на сумму 1727,1 тыс.руб.: в котельной №1 г.Перевоз заменен 1 котел на сумму 1411 тыс.руб. за счет средств местного бюджета. Текущий ремонт на тепловых сетях выполнен на 0,14 км на сумму 130,2 тыс.руб. Работы по текущему ремонту в котельных проведены на сумму 185,5 тыс.руб. Работы выполнены за счет средств, заложенных в тарифы на теплоэнергию. В 2008 году закончена реконструкция котельной № 3,  в начале 2009 года завершились пуско-наладочные работы. Финансирование объекта осуществляется в рамках областной целевой программы за счет средств областного и местного бюджетов. Эксплуатация данной котельной приведет к сокращению расходов, снижению себестоимости,  повышению энергоэффективности, значительно улучшится качество услуг  по  теплоснабжению и предоставлению горячей воды  Центральной районной больнице, Перевозской средней школе, школе коррекции и населению, проживающему в жилых домах, обслуживаемых данной котельной.

В 2010 год запланировано отремонтировать 0,502 км тепловых сетей на сумму 1920,2 тыс.руб. На текущий ремонт котельной и тепловой сети запланировано израсходовать 339,5 тыс.руб. Это позволит улучшить качество предоставления услуг теплоснабжения потребителям Перевозского района.

2. ВОДОСНАБЖЕНИЕ

 На территории Перевозского района установлены следующие тарифы на водоснабжение:

	
	Тариф 2008 г.
	Тариф  2009 г.
	Тариф  2010 г.

	МУП «Коммунальник»
	16,38 (с НДС)
	-
	-

	МУП «Водоканал»
	-
	21,93
	24,04

	Вельдемановская с/а
	13,88
	23,59
	-

	Шпилевская с/а
	13,88
	23,59
	-

	Палецкая с/а
	13,88
	23,59
	-

	Дубская с/а
	13,88
	23,59
	-

	Танайковская с/а
	13,88
	23,59
	-

	Дзержинская с/а
	13,88
	23,59
	-

	МУП «Жилсервис»
	13,88
	23,56
	26,08


За 2009 год капитально отремонтировано водопроводных сетей 1,91 км, на сумму 638,9  тыс. руб. Проведен капитальный ремонт насосов и заменено 36 насосов на водопроводных насосных станциях на сумму 657,3 тыс.руб. Выполнен текущий ремонт 3,128 км водопроводных сетей на сумму 757,8 тыс.руб., проведен ремонт водоразборных колонок, гидрантов, колодцев и т.д. на сумму 270,67 тыс.руб. Работы выполнены за счет средств, заложенных в тарифы на водоснабжение. В ноябре 2008 г. в с. Ичалки,  в июне 2009 г. в    г. Перевоз, в октябре 2009 г. в п.им. Дзержинского на водопроводных скважинах установлены шкафы управления насосами. Это позволило сэкономить расход электроэнергии и сократить количество аварий на водопроводных сетях. Шкафы управления насосами приобретены и установлены за счет средств местного бюджета. Всего израсходовано на эти цели 750 тыс.руб. Водопроводные сети изношены полностью, требуется их реконструкция и замена, особенно в сельских населенных пунктах.

На 2010 год запланировано выполнить капитальный ремонт 1,5 км водопроводных сетей на сумму 2877,5 тыс.руб., произвести замену насосов на водопроводных насосных станциях на сумму 182,6 тыс.руб. На текущий ремонт водопроводного хозяйства запланировано направить  354,8 тыс.руб. Эти мероприятия позволят улучшить качество предоставления услуг водоснабжения, сократить потери воды и  снизить аварийность на  водопроводных сетях.

3. ВОДООТВЕДЕНИЕ И ОЧИСТКА СТОЧНЫХ ВОД
На территории Перевозского района установлены следующие тарифы на водоотведение и очистку сточных вод:

	
	Тариф 2007г.
	Тариф 2008г.
	Тариф 2009 г.

	МУП «Коммунальник»
	15,45
	16,99
	-

	МУП Водоканал
	-
	-
	24,47


За 2009 год выполнены работы по капитальному ремонту очистных сооружений на сумму 993.2 тыс.руб., заменено 40п.м. канализационных сетей, израсходовано 59,3 тыс.руб. Выполнены общестроительные работы на очистных сооружениях на сумму 24,5 тыс.руб. Ремонтные работы выполнены за счет средств, заложенных в тарифы на водоотведение. 

На 2010 год запланировано капитально отремонтировать 0,09 км канализационных сетей на сумму 80,5 тыс.руб., провести работы по капитальному ремонту очистных сооружений на сумму 207,7 тыс.руб. Эти мероприятия позволят улучшить качество предоставления услуг водоотведения.

    4. ЖИЛИЩНЫЙ ФОНД
На территории Перевозского района всего, согласно отчету Формы №1-жилфонд, за  2008 г. - 829 многоквартирных домов, муниципальных жилых домов – 114, ведомственных - 9 домов.

В 2009 году в Перевозском районе проведен капитальный ремонт жилищного фонда  на сумму 3293,5 тыс. руб., в том числе за счет средств бюджета – 2479,4 тыс. руб. и средств граждан – 814,1 тыс. руб. (средства за найм). Капитальный ремонт выполнен в 24 многоквартирных домах.

Расходы на текущий ремонт жилищного фонда в 2009 году составили 2724,4 тыс.руб., в том числе за счет средств бюджета 1695,9 тыс.руб., за счет средств заложенных в плату за содержание и ремонт жилого помещения -  1028,5 тыс.руб. 
На 2010 год запланировано выполнить капитальный ремонт на сумму 1257,1 тыс.руб., в т.ч. за счет средств местного бюджета – 500 тыс.руб. и средств, собранных за найм жилого помещения – 757,1 тыс.руб. Капитальный ремонт запланирован в 15 домах, площадь которых составляет 13,998 тыс.кв.м.

Текущий ремонт жилищного фонда запланирован на сумму 2945,8 тыс.руб. Данные мероприятия позволят улучшить проживание граждан в жилом фонде.

В 2008 г. выбор способа управления по инициативе собственников помещений состоялся в 375 многоквартирных домах, в 2009 г. – в 449 многоквартирных домах. Данный рост объясняется повышением активности собственников и разъяснительной работой, проводимой администрацией Перевозского района. В основном выбран непосредственный способ управления: за 2008 год - в 372 многоквартирных домах, в 2009 году – в 447 многоквартирных домах.

За 2008-2009 гг. собственники помещений не создали товариществ собственников жилья, хотя проводилась большая работа по информированию и оказанию помощи при создании и регистрации ТСЖ на встречах с населением и в СМИ. 

В 2009 г. собственники помещений в двух многоквартирных домах выбрали самостоятельно другую управляющую организацию – Перевозский строительный колледж. В 363 многоквартирных домах Перевозского района услуги по содержанию и ремонту жилищного фонда оказывают два муниципальных предприятия: МУП «Коммунальник» и МУП «Жилсервис».

В период подготовки к осенне-зимнему периоду Государственной жилищной инспекцией Нижегородской области были подписаны паспорта готовности жилищного фонда к эксплуатации в осенне-зимний период. В 2008  г. процент подписания паспортов готовности (на 15.11.2008г.) составил 56 %. Паспорта готовности жилого фонда были подписаны для одноквартирных и многоквартирных жилых домов, обслуживаемых управляющими организациями, многоквартирных жилых домов, находящихся в непосредственном управлении, индивидуальных частных жилых домов. Из 3880 одноквартирных и многоквартирных жилых домов подписано  2189 паспорта готовности ( не полностью подписаны паспорта готовности жилого фонда из-за  отсутствия договора на техническое обслуживание ВДГО частного индивидуального жилого фонда). В 2009 г. процент подписания паспортов готовности жилищного фонда составил 85,8%, в течение года продолжалась работа по заключению договоров на техническое обслуживание ВДГО. 

Процент подписания паспортов готовности котельных по состоянию на 15 ноября 2009 г. составил 100%. Котельные ежегодно готовы к эксплуатации в осенне-зимний период.

ДОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО ЖИЛЬЯ
Площадь всех жилых помещений в Перевозском муниципальном районе согласно годовой форме №1-Жилфонд в 2008 году составляла 422,3 тыс.кв.м., в 2009 году – 426,7 тыс.кв.м. На 2010-2012 годы этот показатель увеличен на  площадь введенных в эксплуатацию жилых помещений. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя в 2008 и 2009 году, составила 25,7 кв.м. и 26  кв.м. соответственно; увеличение  к 2012 году   составит  в среднем 27,92  кв.м. на одного жителя.

Количество жилых квартир и индивидуальных жилых домов всего по Перевозскому району  за 2008 год и 2009 год составило соответственно  9331 и 9341 единицу. Плановые цифры возросли на количество квартир, введённых в эксплуатацию в установленном порядке (к 2012 году – 9 630     единиц).Это  составляет на 1000 человек населения за 2008 год  563 единицы, за 2009 год – 569,23 единиц. Плановые показатели к 2012 году составят     596,28 единицы на 1000 человек населения.

                 ОРГАНИЗАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ

       В строительном комплексе Перевозского района занято 382 человека.

      Перед началом работ на все объекты капитального строительства выдается разрешение на строительство, и по завершении работ - разрешение на ввод объекта в эксплуатацию.

В 2009 году было выдано 76 разрешений на строительство,  в том числе:

· 66 объектов жилищного строительства;

·  3 объекта промышленности;

· 1 газопровод; 
· 6 объектов торговли.

     Выдано разрешений на ввод объектов в эксплуатацию - 101, в том числе:

· жилищного строительства – 97 объектов общей площадью 7787 м2;

· газопровод – 1 объект протяженностью 3,67 км, газифицировано - 28 квартир;
· водопровод – 1 объект по ул.Южная протяженностью 0,52 км, на сумму 380 тыс.руб.; 
-  торговли - 2 объекта общей площадью 639 м2
      Нарушений планового срока ввода в эксплуатацию объектов капитального строительства в 2009 году нет.

       Объектов капитального строительства муниципальной формы собственности в районе не имеется.

       С учётом уточнённой областной целевой программы произведён перенос сроков полного завершения газификации района с 2015г. на 2017 г.

       В 2009 году начата, а на сегодняшний день завершена работа по разработке проекта под жилищное строительство площадью 7,8 га.

        На 2010 годы запланировано: 

- проектирование схемы территориального планирования Перевозского района, которое после слушаний и окончательного согласования завершится в 2012 году; 

-частичная разработка и корректировка генерального плана 4-го микрорайона города Перевоз под индивидуальное жилищное строительство, где планируется  разместить 49 жилых домов. 
Выполнены работы по проектированию дороги по ул.Л.Волкова, ул.Чугунова и ул.Южной в г.Перевоз на сумму 390 тыс.руб.

Выполнены работы по строительству дороги по ул.Л.Волкова и ул.Южной в г.Перевоз на сумму 600 тыс.руб.

Выполнены работы по устройству беговой дорожки физкультурно-оздоровительного комплекса «Чайка» на сумму 363 тыс.руб.

Закончена газификация улиц ул.Л.Волкова на сумму 100 тыс.руб.    

Выполнены работы по устройству дренажа по ул.Л.Волкова протяженностью 0,41 км, на сумму 370 тыс.руб.
          Территория Перевозского муниципального района  объединяет   9 муниципальных образований, имеющих собственные бюджеты. Консолидированный  бюджет района по состоянию на 01.04.2010 года имеет следующие показатели: доходы – 273168 тыс.руб., расходы – 278943тыс.руб., дефицит 5775 тыс.руб.. До  2012 года  утверждён  среднесрочный  финансовый план.
 
В отчётном периоде (2008-2009 гг.) общий объём  доходов бюджета района увеличился в  2009 году по сравнению  с 2008 годом на 7,4%, но произошло снижение объёма собственных доходов консолидированного бюджета (за исключением безвозмездных поступлений, поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) на 10%. Как следствие этого – снижение доли собственных доходов местного бюджета (за исключением безвозмездных поступлений и поступлений по дополнительным нормативам отчислений) доходов в общем объёме доходов бюджета с 17,02% в 2008 году до 14,11% в 2009 году. 

В плановом периоде (2010-2012 годы) тенденцию роста доходной части бюджета планируется продолжить: в 2012 году по сравнению  с 2010 годом  общий объём доходов планируется увеличить на 27%.  Объём  собственных доходов консолидированного бюджета (за исключением безвозмездных поступлений, поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) к 2012 году планируется увеличить по сравнению с 2010 годом на 26%.
   
Расходная часть бюджета  характеризуется  следующими данными: за отчётный период (2008-2009 годы) объём бюджета увеличился на 9,4 млн.руб. или  на 2,7%. В 2009 году на  социальную сферу было направлено 52% всех расходов. Из всех произведённых расходов в 2009 году  направлено: на образование – 31,5%, на здравоохранение и спорт – 7,2%, на культуру – 6,4%, на жилищно-коммунальное хозяйство – 12,1%. Бюджетные  инвестиции  на увеличение стоимости основных средств по отраслям соцсферы составили 62 млн.руб., из них: строительство котельной – 14,7 млн.руб., газификация сельских населённых пунктов – 13 млн.руб., инфраструктура к физкультурно-оздоровительному комплексу – 24,6 млн.руб., приобретение отопительных котлов – 1,75  млн.руб. В 2009 году на социальную сферу было направлено 55% всех расходов. Из всех произведённых  расходов в 2009 году  на образование направлено 34,5%, на здравоохранение – 8,2%, на культуру – 8,1%, на жилищно-коммунальное хозяйство – 6,8%. Бюджетные инвестиции  на   увеличение   стоимости    основных   средств  по отраслям социальной сферы составили 12,9 млн.руб., из них: на строительство объектов в рамках областной целевой программы «Развитие инженерной и социальной инфраструктуры как основы повышения качества жизни населения Нижегородской области»-1,2 млн.руб., инфраструктура к физкультурно-оздоровительному  комплексу – 5,4 млн.руб., приобретение отопительных котлов и щитов управления насосами – 1,8 млн.руб., на реализацию мероприятий по обеспечению гидротехнических сооружений-1,9 млн.руб.

На развитие  и поддержку малого предпринимательства средства планируется выделять, начиная  с 2010 года, в расчёте на 1 малое предприятие в  2010  году сумма поддержки составит 2,94 тыс.руб.
 
В плановом периоде (2010-2012 годы) общий объём расходов бюджета будет увеличиваться: в 2012 году рост расходной  части бюджета по сравнению с 2010 годом составит 24,8 %. К концу  планового периода  - 2012 году – в структуре расходной части бюджета будет принадлежать: образованию – 39%, здравоохранению и спорту  – 9,7%, культуре – 9,4%, жилищно-коммунальному хозяйству – 5%.

Расходы на содержание работников местного самоуправления             имеют тенденцию к снижению. В плановом  периоде снижение  этого показателя планируется  в размере 13,2% в 2012 году по сравнению  с 2010 годом.

Одним из важнейших показателей бюджета района является  динамика фонда оплаты труда  работникам муниципальных бюджетных учреждений. В Перевозском  муниципальном районе  за отчётный период (2008-2009 годы)  фонд оплаты труда  работников социальной сферы увеличился  в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 8,4%. Ещё одним  важным показателем финансовой  стабильности является отсутствие задолженности  по заработной  плате работникам бюджетных учреждений.
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