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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПЕРЕВОЗСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
14 октября 2013 года  





                      № 1160-п

Об утверждении  муниципальной программы 
Перевозского муниципального района «Старшее поколение»
на 2014 – 2016 годы
В целях повышения качества жизни, поддержания активного социального долголетия пожилых людей и повышения качества и доступности предоставления социальных услуг гражданам пожилого возраста и в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской федерации и Порядком разработки, реализации и мониторинга реализации муниципальных программ, утвержденным постановлением администрации Перевозского муниципального  района от 27 февраля 2010 года № 166-п, руководствуясь частью 3 статьи 34 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 44, частью 6 статьи 57 Устава Перевозского муниципального района Нижегородской области, принятого решением Земского собрания Перевозского муниципального района Нижегородской области  от 1 марта 2013 года № 29 «О принятии Устава Перевозского муниципального района Нижегородской области в новой редакции» (Устав зарегистрирован Главным управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Нижегородской области 10 апреля 2013 года, государственный регистрационный №RU525330002013001), 
п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Перевозского муниципального района «Старшее поколение»  на 2014 – 2016 годы (далее – Программа).

2. Определить координатором деятельности участников Программы управление делами администрации Перевозского муниципального района (Трунина Н.М.).
3. Финансовому управлению администрации Перевозского муниципального района (Филиппова Н.В.) обеспечить финансирование Программы  в соответствии с предельными объемами  финансирования и в пределах целевых расходов местного бюджета.

4. Управлению делами администрации Перевозского муниципального района (Трунина Н.М.) опубликовать данное постановление в периодическом печатном издании газете Перевозского района «Новый путь» и разместить данное постановление на официальном сайте администрации Перевозского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://www.perevozadm.ru.

5.  Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, управляющего делами администрации Перевозского муниципального района Трунину Н.М.
Глава администрации






 Ю.В.Ошарин
 Утверждена

 постановлением администрации 

Перевозского муниципального района

 от 14 октября 2013 года  № 1160 -п

Муниципальная  программа Перевозского муниципального района
«Старшее поколение» на 2014-2016 годы
1.Паспорт программы

	1.1. Наименование программы
	Муниципальная программа Перевозского муниципального района «Старшее поколение» на 2014-2016 годы (далее по тексту – Программа)

	1.2. Основание для разработки Программы
	Окончание действия муниципальной целевой программы «Старшее поколение» на 2011-2013 годы, утвержденной постановлением администрации Перевозского муниципального района от 1 марта 2011 года № 181-п «Об утверждении  муниципальной целевой программы «Старшее поколение» на 2011 – 2013 годы»

	1.3. Муниципальный заказчик Программы
	Администрация Перевозского муниципального района  Нижегородской области

	1.4. Основные разработчики Программы
	Администрация Перевозского муниципального района, 
ГКУ НО «Управление социальной защиты населения Перевозского района» (по согласованию)

	1.5. Основная цель

Программы
	1. Повышение качества жизни пожилых людей.           
2. Поддержка активного социального долголетия пожилых
людей.                                               
                         

	1.6. Основные задачи Программы
	1.    Совершенствование     работы     по     решению социально-бытовых проблем граждан старшего поколения.
2. Формирование здорового образа жизни пожилых людей.                               
3. Формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста.                                   
4. Реализация  социокультурных  потребностей  пожилых людей, развитие их  интеллектуального  и  творческого потенциала, современных форм общения.                
5.   Создание   условий   для   повышения   качества, доступности   и   соответствия   социальных    услуг, предоставляемых    гражданам    пожилого    возраста, национальным стандартам.                             


	1.7.Сроки  реализации Программы
	Программа реализуется в  один  этап  в  течение
2014 - 2016 годов   
                          

	1.8. Исполнители основных мероприятий 

Программы
	-     Администрация Перевозского муниципального района;
- ГКУ НО «Управление социальной защиты населения Перевозского района» (по согласованию);

- Перевозская районная общественная организация НОО «Всероссийское общество инвалидов» (по согласованию)

- Перевозский районный совет ветеранов войны и труда (далее – совет ветеранов) (по согласованию). 



	1.9 Объемы и источники финансирования Программы
	Наимено-вание муници-пальных заказчиков

Источники финансирования

тыс.руб.
Годы

2014
2015
2016
Всего за период реализации

Программы
Админи-страция Перевозско-го муници-пального 

района

Всего, в т.ч.:
100,0
100,0
100,0
300,0
Областной бюджет,

 в т.ч.

кап. вложения,

НИОКР,

прочие расходы
Местный бюджет, 

в т.ч.

кап. вложения,

НИОКР,

прочие расходы
100,0
100,0
100,0
300,0
Прочие источники,

 в т.ч.

кап. вложения,

НИОКР,

прочие расходы
Итого по программе

100,0
100,0
100,0
300,0


	1.10. Система организации   контроля за исполнением Программы
	 Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Перевозского муниципального района.

	1.11. Индикаторы достижения цели Программы
	- увеличение доли учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста, повысивших качество медицинских, реабилитационных и оздоровительных услуг, оказываемых пожилым людям; 

- увеличение доли пожилых граждан, принявших участие в районных общественно и социально значимых мероприятиях и в мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей пожилых граждан, к общему количеству граждан, получающих пенсию по старости.




2. Текст программы

                                              2.1. Содержание проблемы

Одной из особенностей современной демографической ситуации в Перевозском районе, как и в целом по Нижегородской области, является высокая доля граждан пожилого возраста в общей численности населения. По состоянию на 1 января 2013 года численность населения района составила 16104 человек, из них пенсионеров по старости - 3994 чел., или   24,8 % от общей численности населения района.
Нуждаемость граждан пожилого возраста в социальной государственной помощи возрастает вследствие многих причин.

Изменения, связанные с процессами переустройства общественной жизни, в значительной мере влияют на положение и социальное самочувствие пожилых людей, которым трудно адаптироваться в динамично меняющихся экономических и социально-культурных условиях, при этом растет их зависимость от экономически и социально активного населения.

Характерными чертами социально-экономического положения значительной части пожилых людей являются неустойчивое материальное положение, неспособность самостоятельно решить проблемы улучшения собственных жилищно-бытовых условий, низкая социальная активность, особенностью физического состояния - неудовлетворительное состояние здоровья. Возможности пожилых людей по осуществлению полноценного участия в жизни общества значительно ограничены.

Остается актуальной проблема решения социально-бытовых проблем пожилых людей в связи с невысоким доходом данной категории граждан и ростом цен на предметы первой необходимости (продукты питания, лекарственные препараты и т.д.).

Кроме того, существует проблема низкой социальной активности граждан старшего поколения. Лишь незначительное количество пожилых людей принимают участие в общественной жизни.

Реализация программно-целевого подхода к решению вопросов организации социальной поддержки пожилых людей в Перевозском районе позволяет комплексно решать вопросы социальной поддержки пожилых людей, повышать эффективность действующих учреждений путем укрепления их материально-технической базы и развития услуг, мобилизовывать усилия заинтересованных ведомств и организаций к решению этих проблем.

В рамках муниципальной программы Перевозского муниципального района "Старшее поколение" на 2014 - 2016 годы необходимо продолжить работу по повышению качества жизни пожилых людей, по решению социальных проблем пожилых граждан, по повышению качества и доступности предоставления социальных услуг, предоставляемых гражданам старшего поколения; необходимо поддерживать активное социальное долголетие пожилых людей - повышать социальную активность и формировать активный социальный статус граждан старшего поколения путем проведения мероприятий по реализации социокультурных потребностей пожилых людей, развитие их интеллектуального и творческого потенциала, современных форм общения.

2.2. Цели и задачи Программы

Программа направлена на реализацию социальной политики Перевозского района в отношении граждан старшего поколения (мужчин - старше 60 лет, женщин - старше 55 лет).

Целями Программы являются:

1. Повышение качества жизни пожилых людей.

2. Поддержка активного социального долголетия пожилых людей.

3. Повышение качества и доступности предоставления социальных услуг гражданам пожилого возраста.

Основные задачи Программы:

1. Совершенствование работы по решению социально-бытовых проблем граждан старшего поколения.

2. Формирование здорового образа жизни пожилых людей. 

3. Формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста.

4. Реализация социокультурных потребностей пожилых людей, развитие их интеллектуального и творческого потенциала, современных форм общения.

2.3. Сроки и этапы реализации Программы

Программа реализуется в 2014 - 2016 годах в один этап.

Сроки проведения мероприятий Программы предусмотрены системой программных мероприятий (приложение к настоящей Программе).

2.4. Управление Программой и механизм ее реализации

Заказчиком-координатором Программы является администрация Перевозского муниципального района.

Реализацию Программы обеспечивают:

- ГКУ НО «Управление социальной защиты населения Перевозского района» (по согласованию);

- Перевозская районная общественная организация НОО «Всероссийское общество инвалидов» (по согласованию)

- Перевозский районный совет ветеранов войны и труда (далее – совет ветеранов) (по согласованию).
Заказчик-координатор осуществляет:

- координацию межведомственного взаимодействия;

- текущий контроль за своевременностью и качеством выполнения мероприятий Программы;

- мониторинг реализации мероприятий Программы в рамках своей компетенции;

- подготовку предложений о внесении изменений в Программу, продление сроков завершения или прекращения ее действия.

Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется за счет средств местного бюджета. 
2.5. Система программных мероприятий

Система программных мероприятий направлена на решение основных задач Программы и изложена в приложении к настоящей Программе. 
Все программные мероприятия направлены на решение главной стратегической цели – повышения качества жизни пожилых граждан Перевозского района.

2.6. Ресурсное обеспечение Программы

   Предполагаемый объем финансирования программы за весь период реализации составит 300 тысяч рублей, в том числе за счет средств местного бюджета –  300 тысяч рублей. Объемы финансирования программы уточняются ежегодно при формировании местного бюджета на соответствующий год.

	Наименование муниципальных заказчиков
	Источники финансирования

тыс.руб.
	Годы

	
	
	2014
	2015
	2016
	Всего за период реализации

Программы

	Администрация Перевозского муниципального района
	Всего, в т.ч.:
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	
	Областной бюджет, в т.ч.

кап. вложения,

НИОКР,

прочие расходы
	
	
	
	

	
	Местный бюджет, в т.ч.

кап. вложения,

НИОКР,

прочие расходы
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	
	Прочие источники, в т.ч.

кап. вложения,

НИОКР,

прочие расходы
	
	
	
	

	Итого по программе
	
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0


2.7. Индикаторы достижения цели Программы

	Наименование    
индикаторов цели  
Программы     
	Единицы  
измере-ния 
индика-торов
цели    
Програм-мы 
	Значения индикаторов цели Программы 

	
	
	На момент 
разра-ботки
Програм-мы 
	По    
оконча-нии 
реализа-ции
Про-раммы 
	Без      
про-граммного  
вмеша-тельства 
(после     
предпола-гаемого
срока     
реализации   
Программы)   

	1
	2
	3
	4
	5

	Доля         учреждений социального            
обслуживания    граждан пожилого      возраста, повысивших     качество
медицинских, реабилитационных      и оздоровительных  услуг,
оказываемых     пожилым людям                  
	%     
	38,7    
	   50,0
	38,7        

	Доля  пожилых  граждан, принявших   участие   в районных общественно и социально  значимых мероприятиях    и  в мероприятиях,          
предназначенных для реализации             
социокультурных   потребностей    пожилых граждан,    к    общему
количеству     граждан, получающих  пенсию   по старости               
	%     
	2,4   
	5,1   
	2,4     


2.8. Показатели непосредственных результатов реализации Программы 

В результате реализации Программы будут выполнены следующие мероприятия:

1. Оказана поддержка общественных организаций с целью повышения роли граждан старшего поколения и инвалидов в общественной жизни.

2. Нуждающиеся граждане старшего поколения получат поддержку в решении социально-бытовых проблем.

Будут проведены мероприятия, направленные на формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и поддержку их активного социального долголетия:

1. Чествование ветеранов Великой Отечественной войны в связи с Днем Победы и другими памятными датами.
2. Чествование пожилых людей в связи с международным Днем пожилых людей, долгожителей Перевозского района (90, 95 и 100 – летних юбиляров).
3. Будут проведены районные мероприятия, реализующие социокультурные потребности пожилых людей, в т.ч. организация «круглых столов», совещаний, семинаров по проблемам пожилых людей, организация и проведение районных мероприятий в связи с декадой инвалидов и др. 
2.9. Оценка эффективности реализации Программы


Реализация Программы позволит повысить качество жизни пожилых людей Перевозского района, увеличить количество граждан старшего поколения, получивших поддержку в решении социально-бытовых проблем, повысить социальную активность пожилых людей путем привлечения их к районным общественно и социально значимым мероприятиям 

Общественная эффективность

	Расчетные составляющие        
	Значение
2013 год
	Значение
2014 год
	Значение
2015 год
	Значение
2016 год

	Доля  граждан,  принявших  участие  в районных  общественно  и   социально значимых     мероприятиях     и     в мероприятиях,    предназначенных   для реализации            социокультурных потребностей   пожилых   граждан,   к общему  количеству   пенсионеров   по
старости (А)                         
	5,25   
	10,00
	11,25
	12,50

	Количество  проведенных   мероприятий (В)                                  
	35     
	40
	45
	50

	Эффективность Эо = А / В             
	0,15  
	0,25
	0,25
	0,25


Целью Программы является увеличение количества граждан пожилого возраста и поддержание этого количества граждан для участия в районных и общественно значимых мероприятиях с целью поддержки их активного социального долголетия.

В результате реализации программных мероприятий будут достигнуты поставленные цели и решены задачи.

Ежегодно привлекаемое количество пожилых граждан к общественно и социально значимым мероприятиям составит от 10 % до 12,5 % от общего количества пенсионеров, получающих пенсию по старости.

Ежегодно в целях реализации Программы будут проводиться 11 - 12 районных общественно и социально значимых мероприятий, что позволит достичь стабильного социального эффекта, поэтому общественная эффективность удерживается на одном уровне (0,25), что выше значений, достигнутых в предыдущие годы (2013 год - 0,15).

2.10. Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию

Программы, и мероприятия по их снижению


Основным внешним фактором, негативно влияющим на реализацию Программы, может явиться отсутствие (неполное) финансирование Программы из средств районного бюджета.

В качестве механизмов минимизации негативного влияния внешнего фактора предполагается оперативное реагирование на изменение финансирования Программы в части разработки и принятия соответствующих нормативных правовых актов Перевозского района.

2.11. Система организации контроля за исполнением Программы 

Контроль за исполнением Программы осуществляет Администрация Перевозского муниципального района.
____________________________________
Заместитель главы администрации, 

управляющий делами администрации 

Перевозского муниципального района    ___________________   Н.М. Трунина

_____ октября 2013 года

ПРИЛОЖЕНИЕ

к муниципальной программе Перевозского муниципального района
«Старшее поколение» на 2014-2016 годы

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ ПЕРЕВОЗСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СТАРШЕЕ ПОКОЛЕНИЕ»
НА 2014-2016 ГОДЫ 

	№ 
	Наименование 
	Катего-
	Сроки 
	Исполнители 
	Объем финансирования, тыс.рублей

	п\п 


	мероприятия (в разрезе районов и учреждений)
	рия расходов 
	выпол- нения 
	мероприятий 
	Источники финансирования 
	2014 
	2015 
	2016 
	Всего по Программе 

	Всего по Программе
	Всего, в т.ч.
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Цель 1. Повышение качества жизни пожилых людей 
	Всего, в т.ч.
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Задача 1: Совершенствование     работы     по     решению социально-бытовых проблем граждан старшего поколения
	Всего, в т.ч.
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	1.1.1
 
	Развитие шефской помощи над одинокими и одиноко проживающими пожилыми гражданами
	Прочие расходы 
	2014-2016
	ЦСОГПВИИ (по согласова-нию) 

Совет ветеранов (по согласова-нию)
	Всего, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	1.1.2. 

 
	Оказание адресной материальной помощи остронуждающимся гражданам старшего поколения и инвалидам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Прочие расходы 
	2014-2016 
	Администрация Перевозского  муниципального района

Совет ветеранов (по согласова-нию)
	Всего, в т.ч.
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Задача 2: Формирование здорового образа жизни пожилых людей 
	Всего, в т.ч.
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	1.2.1. 

 
	Организация работы группы оздоровительной гимнастики для пожилых людей на базе отделения дневного пребывания ГБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Перевозского района»
	Прочие расходы 
	2014-2016 
	ЦСОГПВИИ (по согласова-нию)


	Всего, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Цель 2. Поддержка активного социального долголетия пожилых
людей
	Всего, в т.ч.
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Задача 1: Формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста
	Всего, в т.ч.
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.1
	Организация и проведение районных мероприятий по чествованию пожилых людей в связи с международным днем пожилых людей (1 октября)


	Прочие расходы
	2014-2016
	Администрация Перевозского муниципального района

УСЗН (по согласова-нию) 

Совет ветеранов (по согласова-нию)


	Всего, в т.ч.
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.2
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному Дню инвалидов


	Прочие расходы
	2014-2016
	Администрация Перевозского муниципального района

УСЗН (по согласова-нию)

Общество инвалидов (по согласованию)


	Всего, в т.ч.
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.3
	Организация и проведение мероприятий в рамках акции «Белая трость»


	Прочие расходы


	2014-2016
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района 

Районное общество слепых (по согласованию)
	Всего, в т.ч.
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.4
	Проведение мероприятий, посвященных годовщине Победы в Великой Отечественной войне


	Прочие расходы
	2014-2016
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района 


	Всего, в т.ч.
	25,0
	25,0
	25,0
	75,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	25,0
	25,0
	25,0
	75,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.5
	Организация и проведение мероприятий в связи с годовщиной катастрофы на Чернобыльской АЭС


	Прочие расходы
	2014-2016
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района 

УСЗН (по согласова-нию)
	Всего, в т.ч.
	3,0
	3,0
	3,0
	9,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	3,0
	3,0
	3,0
	9,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.6
	Организация участия актива общественных организаций ветеранов и инвалидов, делегаций района в областных мероприятиях


	Прочие расходы
	2014-2016
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района
	Всего, в т.ч.
	4,0
	4,0
	4,0
	12,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	4,0
	4,0
	4,0
	12,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.7. 

 
	Организация «круглых столов», совещаний, семинаров по проблемам пожилых людей
	Прочие расходы 
	2014-2016 
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района
	Всего, в т.ч.
	14,0
	14,0
	14,0
	42,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	14,0
	14,0
	14,0
	42,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.8
	Организация чествования долгожителей Перевозского района (90, 95 и 100 – летних юбиляров)
	Прочие расходы 
	2014-2016 
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района
	Всего, в т.ч.
	7,0
	7,0
	7,0
	21,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	7,0
	7,0
	7,0
	21,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	2.1.9
	Организация подписки на периодические печатные издания ветеранам Великой Отечественной войны, инвалидам по зрению
	Прочие расходы 
	2014-2016 
	Администрация Перевоз-ского муни-ципального района
	Всего, в т.ч.
	12,0
	12,0
	12,0
	36,0

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	12,0
	12,0
	12,0
	36,0

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	


Список сокращений, принятых в Программе:

	УСЗН 
	- ГКУ НО «Управление социальной защиты населения Перевозского района»

	ЦСОГПВИИ
	- государственное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Перевозского района»

	Совет ветеранов 
	- Перевозский районный совет ветеранов войны и труда

	Общество инвалидов
	- Перевозская районная общественная организация НОО «Всероссийское общество инвалидов»


________________________________
Заместитель главы администрации, 

управляющий делами администрации 

Перевозского муниципального района    ___________________   Н.М. Трунина

_____ октября 2013 года

________________________

