Пояснительная записка 

к сводному отчету о  финансировании и итогах реализации муниципальных  программ  Перевозского муниципального района Нижегородской области 

за 1 квартал 2016 года
      В течение 1 квартала 2016 года на территории района действовало 16 муниципальных программ, согласно Перечню муниципальных программ Перевозского муниципального района Нижегородской области, утвержденному постановлением  администрации Перевозского муниципального района Нижегородской области  от 25 июня 2014 года № 609-п. 

     Две муниципальные программы не имеют разработанных подпрограмм: «Целевая подготовка специалистов в образовательных учреждениях высшего профессионального медицинского образования для последующего направления на работу в Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Нижегородской области «Перевозская центральная районная больница» на 2015-2017 годы», «Развитие физической культуры и спорта в Перевозском муниципальном районе Нижегородской области на 2015-2017 годы».

 В 14 муниципальных программах разработаны 48 подпрограмм, 30 из которых подлежат финансированию из местного бюджета.
     В 1 квартале 2016 года на 100% от плановых показателей  отчетного квартала профинансированы 6 (или 37% от общего количества утвержденных) муниципальных программ: 
- «Развитие физической культуры и спорта в Перевозском муниципальном районе Нижегородской области на 2015-2017 годы», 
- «Управление муниципальными финансами Перевозского муниципального района Нижегородской области на 2015-2017 годы», 
- «Развитие   предпринимательства и туризма  Перевозского муниципального района Нижегородской области на 2015-2017 годы», 

- «Управление муниципальным имуществом Перевозского муниципального района Нижегородской области на 2015-2017 годы»,

- «Трудовое соперничество на 2015-2017 годы»,
- «Развитие транспортного обслуживания населения Перевозского  муниципального района Нижегородской области на 2015-2017 годы».
    Не финансировались 6 муниципальных программ: 
- «Улучшение условий и охраны труда в организациях Перевозского муниципального района Нижегородской области на 2015-2017 годы», 
- «Обеспечение населения Перевозского муниципального района Нижегородской области доступным и комфортным жильем на 2015-2020 годы», 
- «Энергоэффективность и развитие энергетики  Перевозского муниципального района Нижегородской области на 2015-2020 годы»,

- «Охрана  окружающей среды  в Перевозском муниципальном районе Нижегородской области на 2015-2017 годы», 
- «Обеспечение безопасности населения на территории Перевозского муниципального района Нижегородской области на 2015-2017 годы»,

- «Целевая подготовка специалистов в образовательных учреждениях высшего профессионального медицинского образования для последующего направления на работу в Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Нижегородской области «Перевозская центральная районная больница» на 2015-2017 годы». По остальным муниципальным программам финансирование составило от 25 до 78% от плана 1 квартала 2016 года.

     За январь – март 2016 года профинансировано 49 программных мероприятий.

    Общий объем финансирования муниципальных программ на 2016 год составляет 342,3 млн. руб., в т. ч. 295,5 млн. руб., или 86%, на муниципальные программы в сфере здравоохранения, образования, культуры и спорта (далее - социальная сфера).   Объем финансирования на 1 квартал 2016 года – 88,6 млн. руб., в т. ч. 89%, или 78,6 млн. руб., на социальную сферу. За январь – март 2016 года кассовые расходы по муниципальным программам составили 71,8 млн. руб., или 81% от плана на 1 квартал 2016 года и 21% от годового объема финансирования. Причины неисполнения плановых показателей за 1 квартал 2016 года:

1. отсутствие средств на финансирование мероприятия;

2. подача заявки на финансирование в последние дни отчетного квартала;

3. перенос сроков по реализации мероприятий и кассовым расходам на следующий квартал.
    Наибольший удельный вес в кассовых расходах 1 квартала 2016 года (86%) занимают расходы на социальную сферу.  
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