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АДМИНИСТРАЦИЯ

ПЕРЕВОЗСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
23 марта 2017 года







           №244-п

О мерах по обеспечению пенсионных прав 

застрахованных лиц в 2017 году на территории  
Перевозского муниципального района 
Нижегородской области
В целях реализации федеральных законов от 1 апреля 1669 года №27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (далее – Федеральный закон «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования») , от 30 апреля 2008 года №56-ФЗ «О дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию и государственной поддержке формирования  пенсионных накоплений» ( далее – Федеральный закон «О дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию и государственной поддержке формирования  пенсионных накоплений») и пенсионной реформы в целом, в соответствии с распоряжением Правительства Нижегородской области от 28 февраля 2017 года №196-р «О мерах по обеспечению пенсионных прав застрахованных лиц в 2017 году на территории Нижегородской области», руководствуясь часть 3 статьи 34 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 44, частью  6 статьи 57 Устава Перевозского муниципального района Нижегородской области, принятого решением Земского собрания Перевозского муниципального района Нижегородской области от 01 марта 2013 года № 29 «О принятии Устава Перевозского муниципального района Нижегородской области в новой редакции» (Устав зарегистрирован Главным управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Нижегородской области 10 апреля 2013 года, Государственный регистрационный номер RU525330002013001), администрация Перевозского муниципального района Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:
       1.Муниципальным унитарным предприятиям, муниципальным учреждениям/организациям  (далее -  организации):
  1.1.Предоставлять в государственное учреждение – Управление Пенсионного фонда Российской Федерации по Перевозскому району:
   - не позднее 1 марта года, следующего за отчетным (за исключением случаев, если иные сроки предусмотрены Федеральным законом «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»), сведения о каждом  работающем у него  застрахованном  лице (включая лиц, заключившим договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах начисляются страховые взносы), предусмотренные пунктом 2 статьи 11 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»;
- не позднее 20 дней со дня окончания квартала (возможно через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг) сведения,  предусмотренные частью 4 статьи 9 Федерального закона «О дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию и государственной поддержке формирования  пенсионных накоплений». Указанные сведения также могут быть представлены в форме электронного документа в порядке предусмотренном пунктом 2 статьи 8 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»;
- ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным периодом  - месяцем, сведения о каждом работающем у него застрахованном  лице (включая лиц, заключивших договоры гражданско-правового характера, предметом которых являются выполнение работ, оказание услуг), указанные в пункте 2.2 статьи 11 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования».

В случае, если численность застрахованных лиц – работников этих организаций составляет 25 и более человек, представлять сведения, указанные в абзацах 1,2 и 3 настоящего подпункта, в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, в порядке установленным Пенсионным  фондом Российской Федерации. В таком же порядке могут предоставляться сведения страхователями менее чем на 25 работающих у него застрахованных лиц.
2.Отделу экономического планирования и инвестиционной политики (О.К. Анисимова) проводить мероприятия, направленные на снижение неформальной занятости физических лиц и стимулирование юридических и физических лиц к легальному оформлению трудовых отношений.

3.Рекомендовать  юридическим лицам независимо от организационно-правовой формы и индивидуальным предпринимателям, производящим выплаты и вознаграждения физическим лицам представлять в государственное учреждение – Управление Пенсионного фонда Российской Федерации по Перевозскому району сведения, указанные в подпункте 1.1. пункта 1 настоящего постановления.
4.Управлению делами администрации Перевозского муниципального района Нижегородской области (Н.М. Трунина) обеспечить опубликование настоящего постановления в периодическом  печатном издании  газете Перевозского района «Новый путь» и размещение на официальном сайте администрации Перевозского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://www.perevozadm.ru.

 5.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
      6.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации







      Ю.В.Ошарин

